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Uvod

Plan realizace strategického zaméru vzdeélavaci a tviiréi ¢innosti Univerzity Palackého v Olomouci na rok 2026 je zpracovan v souladu se strategickymi
a koncepénimi dokumenty Ministerstva mladeZe, $kolstvi a télovychovy (MSMT), se zdkonem o vysokych $kolach a Statutem Univerzity Palackého
v Olomouci (UP). Navazuje na ptivodni Strategicky zameér vzdélavaci a tuviiréi c¢innosti Univerzity Palackého v Olomouci na obdobi 2021+,
ktery byl zrevidovan v souladu s aktualnimi trendy, vyvojem a nékterymi ukonéenymi cili. Do strategického dokumentu jsou rovnéz promitnuty zdsadni
cile a strategické zavazky v ramci Programu na podporu strategického izeni vysokych skol pro roky 2026—2030, které odrazeji hlavni priority MSMT
pro vysoké $koly v souladu se strategickym zamérem MSMT.

Strategie internacionalizace Univerzity Palackého v Olomouci je komplementarni se Strategickym zameérem vzdélavaci a tviirci ¢innosti Univerzity
Palackého v Olomouci, s nimZ spoleéné tvori zdkladni koncepéni dokument, a vyrazné prispiva k napliovani priorit v oblasti mezinarodni spoluprace
do roku 2030. Strategie internacionalizace je samostatnou kapitolou tohoto dokumentu. Vzhledem k tomu, Ze internacionalizace predstavuje priifezovou
oblast komplexné zasahujici celou fadu éinnosti, postupti, procesti a agend na univerzité, je na ni v ostatnich vytycenych cilech odkazovano.

Strategické priority a cile Univerzity Palackého 2021+

1 Vysoce digitalizovana

. . «SC 1 Flexibilni studium a vzdélavani
univerzita

2 Védecky oteviena +SC 2 Podpora doktorandt
univerzita +SC 3 Excelence ve vyzkumu a vyvoji

+SC 4 Posileni strategického fizeni
+SC 5 SniZeni administrativni zatéze a optimalizace
infrastruktury

3 Administrativné vstiicna
univerzita

4 Zdrava, spolecensky
odpovédna a udrzitelna
univerzita

+SC 6 Systematizace nastroji tieti role
«SC 7 Podpora spole¢né identity

5 Univerzita v globalni +SC 8 Internacionalizace v globalizovaném svété
akademické siti «SC 9 Strategicka partnerstvi




VYSOCE DIGITALIZOVANA UNIVERZITA

Cil 1: Flexibilni studium a vzdélavani
1.1 Rozvoj Centra excelence ve vzdélavani (CEV)

V roce 2026 se bude UP v oblasti vzd€lavani vénovat predevsim dal§imu technickému i metodickému zabezpeceni pro moznosti vyuky v online a hybridnim
prostiedi. Bude pokracovat kontinualni podpora vyucujicich souvisejici s flexibilnimi formami vzdélavani véetné zajisténi kurzi dalsiho vzdélavani
zameéstnanci, které budou zameéreny na tuto tématiku a na oblast rozvoje kompetenci zaméstnanci. Bude rozvijena ¢innost Centra excelence ve vzdélavani
a budou zah4jeny pripravné prace k implementaci jeho ¢innosti do stavajicich struktur UP. Dojde k zahgjeni praci v souvislosti s metodickou podporou
procesti schvalovani programii celoZivotniho vzdélavani (CZV) opatfenych mikrocertifikaty. P¥ipravné prace budou rovnéz zahajeny na optimalizaci
a sjednoceni metodiky pro tvorbu a hodnoceni ¢eskych i cizojazyénych studijnich programi a na metodické podpore evidence a administrace statistickych
vystupt praxi a stazi.

1.1.1 Podpora flexibilnich forem studia a celozivotniho vzdélavani
Odpovédnost: pror. pro studium a celozivotni vzdélavani

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
1.1.1.1  [Komplexni podpora IT infrastruktury pro online a flexibilni ¢i hybridni vyuku, LMS a hodnoceni vzd€lavani, realizace, pritbézna
véetné proctoringu. analyza aktualnich potteb
1.1.1.2 |[Nabidka vzdélavacich aktivit pro zaméstnance UP v oblasti flexibilnich forem vzdélavani. realizace
1.1.1.3 [Inovace studijnich programi a podpora tvorby studijnich opor. realizace
1.1.1.4 |Rozvoj vnitfniho systému uznavani vysledkid predchoziho uceni véetné studia v zahranici. pripravné prace,
analyza aktualniho stavu
1.1.1.5 [Dalsi rozvoj Centra excelence ve vzdélavani (CEV) a implementace jeho ¢innosti do stavajicich struktur UP. pripravné prace
1.1.1.6  [Poskytovani metodické podpory procesu schvalovani programit CZV opatfenych mikrocertifikadtem na UP. pripravné prace
1.1.1.7 [Implementace narodnich a mezinarodnich standardt dalsiho vzdélavani, jehoz vystupem jsou mikrocertifikaty. pripravné prace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A1.1 Pgéet vzdélavacich aktivit v oblasti flexibilnich forem vzdélavani (zapoditavaji se aktivity evidované v Portalu 10 ToEnd
CZV).
A1.2 [Existence metodiky a IT nastroje pro uznavani vysledkt piredchoziho uceni. zpracovand analyza
A1.3 |[Pocet programi CZV opatienych mikrocertifikatem. 5 rocné




1.1.2 Podpora vyukovych kompetenci akademickych pracovnikt a dalSich zaméstnancu UP
Odpovédnost: pror. pro studium a celozivotni vzdélavani

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
1.1.2.1 |[Podpora kompetenci pro vyuku zaméstnancti UP véetné jazykovych, interkulturnich a mékkych kompetenci. realizace
1.1.2.2 |Metodicka podpora vyukovych kompetenci vysokoskolskych ucitelti a jejich karierniho rozvoje. realizace
1.1.2.3 |Hodnoceni a ocenovani vysokoskolskych uciteli. realizace
1.1.2.4 |Poskytovani metodické podpory inovativnich pristupti ve vyuce. realizace
1.1.2.5 [Kontinualni nabidka vzdélavacich aktivit pro zaméstnance UP v oblasti inovativnich pfistupt ve vyuce ¢eskych .

i cizojazy¢nych studijnich programii. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A1.4 [Pocet vzdélavacich prggramﬁ na podporu vyukovych kompetenci zaméstnanct UP (zapocitavaji se aktivity 10 roénd

evidované v Portalu CZV).
A1.5 [Pocet proskolenych zaméstnancti ve vyukovych kompetencich (zapocitavaji se aktivity evidované v Portalu CZV). 80 roc¢né
1.1.3 Podpora kurikularniho designu a hodnoceni studijnich programu
Odpovédnost: pror. pro studium a celozivotni vzdélavani
Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026

1.1.3.1 |Analyza procest tvorby a hodnoceni ¢eskych i cizojazyénych studijnich program. realizace
1.1.3.2 |Optimalizace a sjednoceni metodiky pro tvorbu a hodnoceni éeskych i cizojazyénych studijnich programi. zapoceti praci
1.1.3.3 |Rozvoj informacnich systémi pro tvorbu a hodnoceni studijnich programiti a systémt na né navazanych. zapoceti praci
1.1.3.4 |Pravidelné evaluace ¢eskych i cizojazy¢nych studijnich programi. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A1.6 [Existence metodiky tvorby a hodnoceni studijnich programd. existence pracovni verze

metodiky
A1.7 [Existence informaéniho systému pro tvorbu a hodnoceni studijnich programi. ovéreni pilotni verze




1.1.4 Podpora praxi a stazi
Odpovédnost: pror. pro studium a celoZivotni vzdélavani

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
1.1.4.1 |[Hodnoceni kvality realizace praxi. realizace
1.1.4.2 [Realizace metodické podpory evidence a administrace statistickych vystupt praxi a stazi. pripravné prace
1.1.4.3 |Rozvoj systémového pristupu k evidenci a fizeni odbornych praxi a stazi. pripravné prace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A1.8 Uednotné evidence praxi a stazi v informaénim systému. existence pilotni verze metodiky)|

1.2 Vznik a rozvoj Studentského centra

V roce 2026 se UP zaméri predevsim na rozvoj a rozsifovani ¢innosti Studentského klubu UP, zvySovani propagace aktivit studentskych spolkii a zapo¢nou
prace na vzniku metodiky prace se studentskymi organizacemi. Opomenuta nebude ani ¢innost Centra podpory studentt se specifickymi potirebami UP
(CPSSP), kde dale budou zahéjeny pripravné prace na aktualizaci webovych stranek k rozvoji studijnich strategii pro studenty se specifickymi potfebami
a na zavedeni evidenéniho a objednavkového systému pro poskytovani sluzeb témto studentiim. Rovnéz Kariérni centrum UP bude déle poskytovat své
sluzby studenttim a zaméri se také na podporu mimoradné motivovanych studentti a budovani komunity juniornich védct, ptipravné prace potom zah4ji
na tvorbé metodiky kariérniho poradenstvi a kouc¢ovani.

1.2.1 Podpora studentskych aktivit a spolki
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026

1.2.1.1 |[Podpora a rozvoj Studentského klubu UP. realizace

1.2.1.2 [Inovace dota¢niho/grantového programu pro studentské spolky véetné integrace zahrani¢nich studentt .

(za icelem finanéni, materialni ¢i organizacni podpory). realizace
1.2.1.3 |ZvySeni propagace aktivit studentskych spolki. realizace
1.2.1.4 |Fungovani a rozsifovani Studentského centra UP jako informacniho a podptirného centra pro studenty UP. realizace
1.2.1.5 [Vznik metodiky préce se studentskymi organizacemi. pripravné prace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026

A2.1 |Objem prostredki vy€lenénych z rozpoétu RUP pro studentské spolky. 300 000 K¢ ro¢né




1.2.2 Podpora sluzeb pro studenty se specifickymi potrebami, mimoradné nadané a socioekonomicky znevyhodnéné

studenty

Odpovédnost: pror. pro studium a celozivotni vzdélavani

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026

1.2.2.1 [Nabidka kurzii zaméfenych na mékké kompetence a podporu dusevniho zdravi pro studenty (véetné realizace

zahrani¢nich studentii a studenti se specifickymi potfebami).

1.2.2.2 [Poradenstvi, mentoring a kouéing pro studenty se specifickymi potfebami. realizace

1.2.2.3 |Rozvoj studijnich strategii pro studenty se specifickymi potiebami (aktualizace webu). pripravné prace

1.2.2.4 [Zavedeni eviden¢niho a objednavkového systému poskytovani sluzeb studentiim se specifickymi potiebami. pripravné prace

Ukazatele dosaZeni cile: 2026

A2.2 [Podil spokojenych uzivateld sluzeb poskytovanych CPSSP. 75 % rofné

1.2.3 Podpora kariérniho poradenstvi

Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026

1.2.3.1 |Podpora a rozvoj ¢innosti Kariérniho centra UP. realizace

1.2.3.2 [Podpora mimofradné motivovanych studentt a budovani komunity juniornich védct a leadert. realizace

1.2.3.3 |Metodika kariérniho poradenstvi a kou¢ovani. pripravné prace

Ukazatele dosaZeni cile: 2026

A2.3 |Poéet poskytnutych konzultaci Kariérnim centrem UP. 400 ro¢né

1.3 Internacionalizace ve vzdélavani
Nastroje pro dosazZeni cile a rovnéz i konkrétni ukazatele dosazeni cile v ramci této aktivity jsou bliZe rozpracovany v ramci Strategie internacionalizace
UP, strategické priority Univerzita v globalni akademickeé siti.



1.4 Systematizace evaluaci vzdélavaci ¢innosti
Odpovédnost: pror. pro legislativu a organizaci

V roce 2026 budou k realizaci zminénych c¢innosti probihat pripravné prace k nastaveni systematického sbéru informaci z informac¢niho systému
studentskych evaluaci na UP a Informaéniho systému pro hodnoceni akademickych pracovnikt (IS HAP) pro identifikaci opakujicich se problémt v oblasti
vzdélavaci ¢innosti ¢i identifikaci dobré praxe na jednotlivych fakultach, ktera miize slouzit jako nastroj zvySovani kvality vzdélavaci ¢innosti na UP.

Nastroje pro dosazeni cile: plan

2026

1.4.1  [Napojeni IS HAP na informacni systém studentskych evaluaci a zobrazovani relevantnich dat z tohoto systému

v Fipravné prace
primo v IS HAP. PP P

1.4.2  |[Vytvotreni funkce IS HAP umoziiujici generovani vystupt z IS HAP ve formé manaZerskych shrnuti uloZzenych
dat (zde konkrétné dat tykajicich se vzdé€lavaci ¢innosti). Vytvoreni typovych sestav dat z IS HAP o vzdélavaci pripravné prace
¢innosti pro informaéni podporu fizeni fakult a univerzity jako celku.

Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A4.1  [Napojeni IS HAP na informacni systém studentskych evaluaci. navrh vizualizace pro
naslednou piipravu specifikace
napojeni
A4.2  [Funkce IS HAP pro generovani manazerskych shrnuti dat uloZenych v tomto systému dle pozadavkii vedeni UP, Casteéné zpracovana
zde konkrétné dat z oblasti vzdélavaci ¢innosti; vytvoreni typovych sestav dat o vzd€lavaci ¢innosti na UP. specifikace funkce

1.5 Monitoring realnych moznosti uplatnéni absolventi
Odpovédnost: rektor

V roce 2026 se UP zaméii na tpravu indikatoru sledujictho poéty absolventii UP na Ufadu prace, analyzu vysledkii dotaznikovych Setfeni absolvent
a analyzu souéasnych potteb regionu.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan

2026

1.5.1  [Inovovany stavajici evaluaéni dotaznik pro absolventy ve formé implementace témat potteb trhu prace a zpétné

« . . . . fipravné pr
vazby k uplatnéni ziskanych kompetenci na trhu prace. pripravne prace

1.5.2  [Inovovany stavajici evaluacni dotaznik pro partnery ve formé implementace pozadavki na absolventy UP. pripravné prace

1.5.3  |[Nastaveni mechanismi sbéru dat ziskanych od aktért trhu prace. pripravné prace




Ukazatele dosazeni cile: 2026

A5.1  [Vystup z evalua¢niho dotazniku pro absolventy. neexistuje

A5.2  |[Vystup z evaluac¢niho dotazniku pro partnery. neexistuje

1.6 Podpora programu Absolvent
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost

V roce 2026 dojde k zaméreni se na rozsiteni a prohloubeni vazeb s absolventy a budou realizovany 2 rozhovory s absolventy v univerzitnich médiich.
Velkou akei u prileZitosti 80. vyroc¢i znovuzaloZeni olomoucké univerzity bude usporadani absolventského setkani.

Nastroje pro dosaZeni cile: plan
2026
1.6.1  |Rozsifovani a prohlubovani vazeb s absolventy. realizace
1.6.2  |[Rozhovory s absolventy v univerzitnich médiich. realizace 2 rozhovort
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A6.1  [Pocet nové registrovanych ¢lenti Klubu absolventi UP. 800 rocné
A6.2 |[Realizace absolventského setkani. 1

1.7 Efektivni komunikace nabidky vzdélavani
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost

Pro propagaci nabidky vzdélavani bude v roce 2026 kli¢ové prezentace na veletrzich vzdélavani a prednasky realizované na SS — tzv. roadshow. Planovana
je inovace soucasné redakce Zurnalu UP.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
1.7.1 Realizace propagacénich kampani. realizace
1.7.2  [Provoz UPointu — Informacniho centra a obchodu UP. realizace
1.7.3  [Redakce Zurnalu UP. inovace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A7.1 \Kaidoroéni pritomnost UP na veletrzich vzdélavani. 4




1.8 Rozvoj IT infrastruktury pro vzdélavani
Odpovédnost: kvestor

V roce 2026 budou probihat pripravné prace k vytvoreni moderniho a plnohodnotného Centralniho datového centra UP, budou priibézné upgradovany
internetové pripojky a internetové konektivita univerzitnich arealdi. Rozvijeny budou inovace v LMS platformach a néstroje pro elektronickou komunikaci.
Rovnéz budou realizovany vzd€lavaci kurzy zaméstnancti v oblasti informaénich technologii.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
1.8.1  |[Vytvoreni Centralniho datového centra UP. pripravné prace
1.8.2  |Upgrade internetové konektivity arealti na rad desitek gigabitti. realizace
1.8.3  |[Upgrade internetové pripojky UP na iad stovek gigabiti. realizace
1.8.4  |[Podpora inovaci v LMS platformach. realizace
1.8.5  |Rozvoj nastroji pro elektronickou spolupraci. realizace
1.8.6  |Realizace vzdélavacich kurzii v oblasti IT. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
A8.1 [Existence Centralniho datového centra UP. neexistuje
A8.2 [Primérnd maximalni rychlost pfipojeni univerzitnich areald. 2,5 Gbps
A8.3 [Primérné stari hardwaru serverovych systémi. 9 let
A8.4 [Primérné stari datovych ulozist. 6 let
A8.5 [Primérné stari aktivnich sitfovych prvk. 6,5 roku




VEDECKY OTEVRENA UNIVERZITA

Cil 2: Podpora doktorandu

2.1 Systematizace podpory doktorskych studii a studentii DSP
Odpovédnost: pror. pro doktorské studium a juniorni védu

V roce 2026 bude realizovana systémova podpora a motivaéni prvky pro excelentni doktorské studenty, bude podpofena tvorba jednotné celouniverzitni
nabidky doplitkového vzdélavani doktorandii a zahajeny ¢innosti k podpore studenti v éeskych i cizojazyénych programech. Rovnéz bude realizovana
konference pro doktorandy.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
Podpora studenti v ¢eskych i cizojazyénych doktorskych studijnich programech
2.1.1  |Provazanost studentii DSP se Studentskym centrem UP. zahajeni ¢innosti
2.1.2  |[Podpora sladéni akademické kariéry s rodinnym zivotem. zahajeni ¢innosti
2.1.3 |Integrace studenti DSP do vyzkumnych projektt pracovist univerzity. zahajeni systematizace
¢innosti
2.1.4 |[Poradani konferenci pro doktorandy. realizace 1 konference
Systémova podpora a motivace excelentnich studentii doktorskych studijnich programi
2.1.5 |[Udélovani mimotradnych motivacnich stipendii. realizace
2.1.6  |Udé€lovani studentskych cen. realizace
2.1.7  |[Vypisovani juniornich grantd. realizace
2.1.8  [Existence stipendijniho fondu pro finanéni podporu zahraniénich studentii v rdmci systému stipendia realizace
J. L. Fischera.
Podpora tvorby jednotné celouniverzitni nabidky dopliikového vzdélavani doktoranda
2.1.9  |Realizace dopliikového vzdélavani doktorandii, predevsim v projektovych, vyukovych, jazykovych a mékkych realizace
kompetencich, véetné vyuky cestiny pro zahrani¢ni doktorandy.

Ukazatele dosazeni cile: 2026

Bi.1 [Polet vzdélavacich akei pro studenty DSP realizovanych rektordtem a univerzitnimi zafizenimi. 6 rocné




2.2 Internacionalizace a systematicka podpora doktorského studia
Odpovédnost: pror. pro doktorské studium a juniorni védu

Néstroje pro dosazeni cile v rameci této aktivity jsou blize rozpracovany v ramci Strategie internacionalizace UP, strategické priority Univerzita v globalni
akademickeé siti.

2.3 Propagace a motivace k doktorskému studiu
Odpovédnost: pror. pro doktorské studium a juniorni védu

V roce 2026 bude obnoveno grémium doktorandti UP slouZici jako poradni organ rektora. Bude rozvijena informacni platforma ke studiu DSP na UP —
Doctoral Space. Nedilnou soucasti aktivit bude také podpora a rozvoj komunity doktorandd na UP.

Nastroje pro dosaZeni cile: plan
2026
2.3.1 [Podpora a rozvoj komunity doktorskych studentd. realizace
2.3.2  |Obnoveni grémia doktorskych studenti. realizace
2.3.3 |[Doctoral Space — informacni platforma ke studiu v DSP. rozvoj

Cil 3: Excelence ve vyzkumu a vyvoji
3.1 Monitoring a podpora kvality tviiréi ¢innosti
Odpovédnost: pror. pro védu, tviiréi ¢innost a transfer znalosti / rektor / pror. pro legislativu a organizaci

V roce 2026 budou zahijeny prace na vybéru software pro rizeni védeckych projekti (CRIS), tipravy interniho monitoringu a hodnoceni tviiréi ¢innosti v
IS HAP a bude zpracovana prvni verze nové metodiky pro tvorbu a podporu stimula¢nich opatieni smérem ke kvalitnim védecko-vyzkumnym vysledkéim.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
3.1.1  [Interni monitoring a hodnoceni tviir¢i ¢innosti akademickych/védeckych pracovniki (IS HAP, CRIS). zapoceti praci

3.1.2  [Tvorba a podpora systémovych stimulac¢nich opatieni pro podporu kvalitni védy a vyzkumu vyuzitim
institucionalni podpory na DKRVO (podpora postdokii a vzniku novych tymd, interdisciplinarity, podpora
zaclenéni DSP do ¢innosti vizkumu a vyvoje, podpora jejich publikac¢ni ¢innosti).

zpracovani prvni verze nové
metodiky




Ukazatele dosazeni cile:

2026

C1.1  |[Datova zakladna respektujici mezinarodni, narodni a vnitini systém hodnoceni tviirci ¢innosti.

doplnovan4, reflektujici
zmény M25+ a pripominky

panelu
C1.2 [Pocet publikaci v open access ¢asopisech. 1 450 ro¢né
C1.3 [Pocet ziskanych mezinarodnich projektii Horizon. 47 rocné
3.2 Integrace vyzkumnych kapacit a podpora interdisciplinarity
Odpovédnost: pror. pro védu, tvlirci ¢innost a transfer znalosti
V roce 2026 budou zapodaty prace na systematizaci podpory mezioborové a mezifakultni spoluprace.
Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026

3.2.1  [Podpora mezioborové a mezifakultni spoluprace

zapoceti praci

Ukazatele dosazeni cile: 2026

C2.1 \Poéet mezifakultnich grantovych projektti. 16 roc¢né

3.3 Komercializace vysledkiu VaV a transfer znalosti

Odpovédnost: pror. pro védu, tviiréi ¢innost a transfer znalosti

V roce 2026 budou zapocaty prace na podporu ochrany dusevniho vlastnictvi a digitalizace oznameni primyslovych prav.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026

pravodcovstvi procesem komercializace vysledkd.

3.3.1 Podpora ochrany dusevniho vlastnictvi, transferu znalosti a propojeni s aplikac¢ni sférou nastavenim

zapoceti praci

3.3.2  |Digitalizace oznameni primyslovych prav prostiednictvim formulait v prostiedi Portal UP.

zapoceti praci

3.3.3  |[Vytvoreni dokumentu Strategie komercionalizace a transferu znalosti a technologii na UP.

realizace




Ukazatele dosaZeni cile: 2026
C3.1  [Pocet proskolenych pracovnikii v oblasti ochrany dusevniho vlastnictvi. 18 ro¢né
C3.2 [Pocet novych spin-off/start-up firem. 3 rocné
C3.3 [Pocet nové uzavienych licen¢nich smluv k uzivani prtimyslového vlastnictvi UP (tfileté obdobi). 7
C3.4 [Pocet projektt typu proof-of-concept. 6 rocné
(pti financovani TA CR)
3 ro¢né
(bez financovani TA CR)
C3.5 |Existence Strategie komercionalizace a transferu znalosti a technologii na UP. neexistuje
C3.6 [Existence elektronického systému pro evidenci zakazek. systém bez podpory
C3.7 [Existence elektronickych oznameni primyslovych prav. neexistuje

3.4 Podpora strategie Open Science (otevirené védy)
Odpovédnost: pror. pro védu, tviir¢i ¢innost a transfer znalosti

V roce 2026 budou zapocaty prace na vytvoreni Strategie Open Science a prace ohledné rozsifeni dosavadnich softwarovych systémi pro strategii Open
Science.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
3.4.1  |Analyza moznosti rozsifeni dosavadnich softwarovych systému (Portal UP, IS HAP a OBD) pro podporu
strategie Open Science. Pfidani funkcionality pro podporu strategie Open Science do zminénych softwarovych zapoceti praci
systému.
3.4.2  [Vytvoreni Strategie Open Science na Univerzité Palackého v Olomouci 2026—-2030. zapoceti praci
Ukazatele dosazeni cile: 2026
C4.1 |Analyza moznosti dosavadniho software pro zobrazovani priznaki Open Science. neexistuje
C4.2 [Priznaky Open Science u dokumentii v systémech IS HAP a OBD. neexistuje
C4.3 |Existence Strategie Open Science na UP. existuje




3.5 Popularizace védy a vyzkumu
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost
V roce 2026 se UP zaméri na komunikaci svych védeckych vysledki s dirazem na udrzeni kvality a frekvence. Bude prohloubena agenturni spoluprace

v pripadé profilace konkrétnich témat, rozsireni medialniho portfolia a prioritizace efektivni popularizace prostrednictvim volnocasovych aktivit,
napr. Academia Film Olomouc (AFO) ¢i Pevnost poznani, které jsou vhimany a podporovany jakozto celouniverzitni instituce s nadregionalnim dosahem.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
3.5.1  |Poradani akci zamérenych na popularizaci védy a vyzkumu. realizace
3.5.2  |Provozovani Pevnosti poznani — centra popularizace. realizace
Ukazatele dosazeni cile: 2026
Cs.1  |Organizace mezinarodniho festivalu popularizace védy AFO a souvisejicich aktivit. existuje
C5.2 [Pocet navstévniki Pevnosti poznani. 90 000

3.6 Mezinarodni rozmér vyzkumu a vyvoje
Mezindrodni rozmér ve VaV vdéetné nastroje pro dosazeni cile a rovnéz i konkrétnich ukazateli dosaZeni cile je rozpracovdn v ramci Strategie
internacionalizace UP, strategického cile Internacionalizace v globalizovaném svété (viz 8.5).

3.7 Kultura bezpe¢ného vyzkumu
Odpovédnost: kanclér

V roce 2026 budou identifikovany strategicky vyzkumné oblasti s vysokym bezpec¢nostnim rizikem a vytvorena strategie institucionalni odolnosti UP.
Realizovana budou $koleni zaméstnancti v problematice institucionalni odolnosti. Dojde k zapoceti praci na systému provérovani potencialnich smluvnich
partnert a rozvoji povédomi zaméstnanct ohledné bezpecnosti vyzkumu apod. Piipravné prace budou také zahijeny na komplexnim IT nastroji pro
podporu institucionalni odolnosti.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
3.7.1  [Identifikace strategickych vyzkumnych oblasti s vysokym bezpec¢nostnim rizikem. realizace
3.7.2  [Rozvoj systému provérovani potencialnich smluvnich partnert (due diligence). zapoceti praci
3.7.3  [Rozvoj povédomi zaméstnancli ohledné bezpecnosti vyzkumu, sankénich rezimi a zbozi dvojiho uziti. zapoceti praci




Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026

3.7.4  |Rozvoj postupl pro identifikaci a prevenci nelegitimniho ovliviiovani akademickych, védeckych nerealizovano

a vyzkumnych aktivit.

3.7.5  [Tvorba a zavedeni ucelené strategie institucionalni odolnosti na Univerzité Palackého v Olomouci. realizace

3.7.6  [Zavedeni komplexniho IT néstroje pro podporu institucionalni odolnosti. pripravné prace

Ukazatele dosaZeni cile: 2026

C7.1  |Pocet proskolenych osob v problematice nelegitimniho ovliviiovani. 20 roc¢né

C7.2 [Existence strategie institucionalni odolnosti. existuje

C7.3 [Existence vnitfnich norem tykajicich se institucionalni odolnosti. neexistuje

ADMINISTRATIVNE VSTRICNA UNIVERZITA

Cil 4: Posileni strategického rizeni

4.1 Rozvoj vnitirnich kapacit pro strategickeé rizeni

Odpovédnost: rektor / pror. pro legislativu a organizaci

V roce 2026 budou realizovany pripravné prace k nasazeni dalsi etapy datovych skladii pro zpracovavani klicovych statistik UP. V ramci datovych skladi

budou realizovany ptipravné prace na relevantnim vyuziti dat ze systému IS HAP. P¥ipravné prace budou rovnéz zahajeny v ramci revize vnitinich procest
v procesnim Fizeni a fizeni rizik. Zapocaty budou i prace na strategii hodnoceni tviiréi ¢innosti na UP.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
4.1.1 Rozvoj inovativnich nastroji pro strategické fizeni — nasazeni a dalsi rozvoj datovych skladd pro klicové w Lo
A pripravné prace
statistiky UP.
4.1.2  |[Uprava IS HAP umoznujici vyuziti dat v ném uloZenych v ramci datovych sklad. pripravné prace
4.1.3  Systematizace procesniho Fizeni a fizeni procesnich a strategickych rizik; revize vnitfnich procesti pro dalsich w Lo
= Jet pripravné prace

4.1.4  |Vytvoreni strategie hodnoceni tvtiréi ¢innosti na UP (s moZnym vyuZzitim know-how obsazeného v IS HAP

prfi jeji tvorbd). pripravné prace




Ukazatele dosaZeni cile: 2026

D1.1  [Existence automatizovaného mechanismu pro sbér datovych rad. analyza nasazeni vhodného
reseni

D1.2 [Existence rozhrani v IS HAP umoznujiciho vyuziti dat z formulart pracovnikd v ramci datovych skladi. koncept specifikace rozhrani

D1.3 |[Existence automatizovaného mechanismu narodniho a mezinarodniho benchmarkingu. analyza nasazeni vhodného
reSeni

D1.4 [Zpracovana zprava o rizeni procesnich rizik za kazdy rok. existuje

D1.5 [Zpracovana zprava o rizeni strategickych rizik za kazdy rok. existuje

D1.6 |Existence strategie hodnoceni tviir¢i ¢cinnosti na UP odrazejici poznatky a zkuSenosti ziskané pti realizaci a neexistuje

provozovéani IS HAP na UP.

4.2 Optimalizace systému iizeni kvality
Odpovédnost: rektor / pror. pro legislativu a organizaci

Stejné jako v predchozich letech bude i v roce 2026 v rdmci hodnoceni zaméstnanci pribézné realizovan vyvoj a optimalizace parametri IS HAP a bude
pokracovano v implementaci Informaéniho systému pro hodnoceni ostatnich pracovniki (IS HOP) na dalsi soucasti UP. V ramci fizeni kvality budou
zahajeny pripravné prace predev§im na optimalizaci nastroji interniho monitoringu kvality a inovace vnitinich norem v navaznosti na upraveny systém
interniho monitoringu.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026

4.2.1  |Dalsi vyvoj IS HAP a optimalizace jeho nastaveni. priibézna realizace
4.2.2  [Vyvoj IS HOP dle potieb UP a jeho implementace v ramci vSech soucasti. pribézna realizace
4.2.3  [Vyhodnocovani evaluaci ze strany studentii a partnertt UP (systém dotaznikového Setteni, focus groups). pripravné prace
4.2.4  (Optimalizace néstrojt interniho monitoringu kvality v souvislosti s pripravou nové institucionalni akreditace. zah4ajeni praci
4.2.5 |Optimalizace nastroji interniho monitoringu kvality ve vztahu k aktuélnim parametriim hodnoceni vysokych “ Lo

$kol v mezinarodnich Zebticcich. pripraviie prace
4.2.6  |Aktualizace Strategie UP k mezinarodnim zebrickum. zahajeni praci
4.2.7  [Vnitfni normy souvisejici s fizenim kvality a jejich pravidelna aktualizace. priibézna realizace




Ukazatele dosaZeni cile: 2026

D2.1  |Dalsi vyvoj IS HOP a dokonceni jeho implementace na UP. implementace na 5 fakultach
D2.2 [Zavedena praxe focus groups pro interni monitoring kvality. existuje

D2.3 (Optimalizované nastroje interniho monitoringu kvality. neexistuje

D2.4 [[novovana Strategie UP k mezinarodnim Zebrickium. neexistuje

4.3 Optimalizace iizeni lidskych zdroja
Odpovédnost: pror. pro legislativu a organizaci

V roce 2026 bude realizovdna metodicka podpora vedoucich pracovniki na riiznych stupnich fizeni v rdmeci optimalizace HR a proskolovani se v novinkach
v této oblasti, ¢imz lze ocekavat, ze dojde ke zlepSeni efektivity prace a sniZeni narokt na finan¢ni zdroje. Pokracovat bude elektronizace personalnich
dokumentti, systematizace zaméstnavani cizinci na UP. Stranou neziistane ani rozvoj specializovanych webovych stranek s tématikou HR a sjednocovani
zameéstnaneckych benefitl. Pfipravné prace potom budou zahjeny na planech rozvoje neakademickych zaméstnancii a zajisténi profesionalizace péce o

zameéstnance.
Nastroje pro dosaZeni cile: plan
2026
Sjednocovani postupu v agendé lidskych zdroji, personalistiky a mzdové agendy napri¢ souc¢astmi UP (fakulty i centralni jednotky)
4.3.1  [Pokradovani analyzy stavajicich personalistickych postupti a nastaveni jednotnych pravidel napric¢ UP. realizace
4.3.2  |Systematizace naborl zaméstnanci. realizace
4.3.3  |Dalsi rozvoj webovych stranek a internich systémi pro personalisty, uchazece o zaméstnani na UP i zaméstnance realizace
UP.
4.3.4  |Pokracovani v elektronizaci personalnich dokumenta. realizace
4.3.5 |Systematizace zaméstnavani cizincii na UP. realizace
4.3.6  [Prepracovani Katalogu pracovnich mist. realizace
4.3.7  |Analyza moznosti sjednocovani vybranych benefitii napti¢ UP tak, aby UP vystupovala jako jeden zaméstnavatel
abyla konkurenceschopna. realizace
4.3.8  |[Zajisténi profesionalizace péce o zaméstnance. zapoceti praci
4.3.9  |[Vytvoreni a implementace systému vzdélavani zaméstnanct UP. realizace
4.3.10 |[Podpora a dalsi rozvoj HRS4R (HR Strategy for Researchers). realizace




Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
4.3.11  |Optimalizace SW produktt IS HAP a IS HOP z pohledu jejich provazanosti s vytvafenymi spole¢nymi principy
rizeni lidskych zdroj na UP. pripravné prace
4.3.12 [Podpora a rozvoj socidlniho bezpedi a diverzitni a inkluzivni kultury. realizace
4.3.13 |Posilovani etickych principt v prostiredi vysoké skoly, véetné opatieni proti diskriminaci vii¢i riiznym skupinam
osob a sexualnimu obtézovani; zvySovani relevance povédomi o genderové problematice mezi studenty realizace
i pracovniky a vedenim.
4.3.14 |Vytvoreni administrativné-pravniho podkladu pro vytvoreni procesti v ramci nového systému rovného i
odmeénovani a vnitiniho kontrolniho systému na UP. reatizace
Restrukturalizace Fizeni lidskych zdroja
4.3.15 [Plany rozvoje neakademickych zaméstnanct. zapoceti praci
4.3.16  [Vytvoreni Strategie rozvoje lidskych zdroji dle HRS4R— Akéni plan pro obdobi 2026—2029. realizace
4.3.17 [Zavedeni systematizované pécée o zameéstnance s diirazem na podporu sladovani pracovniho a osobniho Zivota. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
D3.1 [Existence jednotnych metodickych pravidel pro personélni procesy. 2 metodické pokyny
D3.2 |Digitalizované personalni dokumenty (personalni a mzdové dokumenty pro proces prijimani, adaptace, 1nova zadost v elektronické
hodnoceni a odménovani). podobé
D3.3 |Pocet akci organizovanych Oddélenim fizeni lidskych zdroji RUP zaméfenych na vzdélavani a osvétu v oblasti k
socialniho bezpedi, diverzity a inkluze. 3 akee
D3.4 [Pocet proskolenych zaméstnancti (zapocitavaji se aktivity evidované v Portalu CZV). 600 roc¢né
D3.5 [Existence anglické mutace sady vzorovych dokumenti z oblasti pracovniho prava. 5 vzorovych dokumentt




Cil 5: Snizeni administrativni zatéze a optimalizace infrastruktury
5.1 Rozvoj IT pro podporu sniZeni administrativni zatéze
Odpovédnost: kvestor

V roce 2026 v ramci sniZzovani administrativni zatéZe a optimalizace infrastruktury bude UP déle rozvijet informaéni a komunikac¢ni technologie, pricemz
bude kladen dtiraz na personalni rozvoj IT pracovniki, rozvoj vlastnich specifickych softwarovych feseni a kybernetickou bezpe¢nost.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
5.1.1 Podpora personalniho rozvoje IT pracovniki UP. realizace
5.1.2  |Podpora softwarového vyvoje vlastnich specifickych reseni. realizace
5.1.3  [Podpora vys$si miry integrace dodavatelskych informacnich systémii. realizace
5.1.4  [Podpora budovani systému kybernetické bezpecnosti. realizace
5.1.5  [Vyvoj software. realizace
5.1.6  [Podpora digitalizace studijni agendy — revize a nastaveni procest. realizace
5.1.7  |Automatizace sluzeb uZivatelim univerzitniho informac¢niho systému. realizace
Ukazatele dosazZeni cile: 2026
E1.1  [Podil personalni zastupitelnosti v oblasti jednotlivych IT agend. 58 %
E1.2 [Podil vlastnich softwarovych feseni splitujicich kritéria state-of-the-art. 81 %
E1.3 |Existence postupu zavadéni prvki systému ISMS. existuje

5.2 Posileni centralnich procestu a zvySovani pravniho povédomi zaméstnanca

Odpovédnost: pror. pro legislativu a organizaci

V roce 2026 v této oblasti zapo¢nou pripravné prace k efektivnimu sdé€lovani informaci souvisejicich s univerzitni legislativou a zaroven bude pripravovan
systém Skoleni zaméstnanci zvySujicich jejich povédomi o internich procesech spojenych s vnitini legislativou UP. Dojde k vytvoreni metodik a
metodickych pokynii k vnitini legislativé UP a bude kladen dtiraz i na vytvoreni anglickych verzi vnitinich predpist a vybranych norem.

Nastroje pro dosazeni cile: plan

2026

5.2.1  |Systém Skoleni zaméstnanct vedouci k eliminaci jednani nesouladného s internimi procesy a ke zvysovani

P " , N o ripravné prace
pravniho povédomi zaméstnanci. prip P

5.2.2  |Analyza personalnich procest. realizace

5.2.3  |Standardizace podptirnych a sdilenych sluzeb. realizace




Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
5.2.4  |Efektivni $ifeni informaci obsazenych v pravnich norméch a internich predpisech smérem z centra na soucasti “ L
k zajisténi pravni jistoty. pripravie prace
5.2.5  |[Vytvoreni provadécich metodik a metodickych pokynt k vnitfnim predpistim a vnitfnim normam. realizace
5.2.6  [Vytvoreni anglické mutace vnitinich predpist a vybranych vnitfnich norem. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
E2.1 |Existence systému $ifeni vnitinich norem a internich predpisi. existuje
E2.2 [Existence systému metodik a metodickych pokyni k vnitinim predpistim a vnitfnim normam. 5 metodik a metodickych
pokynt

5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury
Odpovédnost: kvestor

V roce 2026 dojde k dokoncéeni vystavby nové budovy v kampusu Hnévotinska a k dokonceni rekonstrukcee télocviény a vstupu na FTK v kampusu Nefedin.
Ostatni planované rekonstrukce budou postupné realizovany.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
5.3.1  [Budovani a modernizace infrastruktury (investi¢ni generel). zahajeni praci
5.3.2  [Rekonstrukce stavajicich nemovitosti univerzity (investiéni generel). zahajeni praci
5.3.3  (Optimalizace podpiirné infrastruktury (ptiprava projektové dokumentace). zahajeni praci
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
E3.1 [Vystavba nové budovy v kampusu Hnévotinska. dokonceni
E3.2 |Rekonstrukce télocviény a vstupu FTK v kampusu Neredin. dokonceni
E3.3 [Rekonstrukce budovy na tfidé Svobody 26. Vv procesu
E3.4 [Rekonstrukce a stfesni nastavba VS koleje JLF-B v kampusu Envelopa. Vv procesu
E3.5 [Vnitrni rekonstrukce a nastavba budovy A Pravnické fakulty v kampusu Envelopa. V procesu
E3.6 (Castetna rekonstrukce budovy B Pravnické fakulty v kampusu Envelopa. Vv procesu
E3.7 [Modernizace komunikaénich prostor Pedagogické fakulty. Vv procesu
E3.8 [Stavebni tipravy 1. poschodi Knihovny UP. V procesu
E3.9 |[Rekonstrukce Sportovni haly UP. V procesu




5.4 Digitalizace archivnich a spisovych sluzeb
Odpovédnost: kanclér

413

V roce 2026 zapoc¢nou ptipravné prace na digitalizaci studijniho spisu a implementaci ,konverze z moci tredni“ do spisové sluzby.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
5.4.1  [Implementace ,konverze z moci uedni“ do Spisové sluzby UP. pripravné prace
5.4.2  |Digitalizace studijniho spisu. pripravné prace
5.4.3  [Proskoleni vSech relevantnich zaméstnancii k praci v oblasti spisové sluzby. priibézn4 realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
E4.1 [Implementace "konverze z moci tredni". neexistuje
E4.2 |Digitalizovany studijni spis (tj. dokumenty primo vytvareny jako digitalni dokumenty, popi. zkonvertovany D
< e 1 g o neexistuje
do podoby digitalnich dokumenti).
E4.3 |Proskoleni relevantnich THP pracovnikl univerzity pro préci se spisovou sluzbou a konverzi (typicky zaméstnanci « x
. v N Ry o 40 ro¢né
podatelen, spisoven, studijnich odd€leni, asistentskych tGtvari).

5.5 Rozvoj metodické podpory v oblasti bezpec¢nosti mékkych cila
Odpovédnost: kanclér

V roce 2026 budou zapocaty prace na metodické podpoie fyzické bezpecnosti. Budou provadéna zejména $koleni zaméstnanct a studentd.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
5.5.1  [Rozvoj personalni a metodické podpory bezpecnosti mékkych cilti s dlirazem na prevenci a pripravenost. zapoceti praci
5.5.2  [Vytvoreni souboru metodik a doporucenych postupii v oblasti prevence, piipravenosti a krizového fizeni pro .
bezpec¢nost mékkych cili. nerealizovano
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
E5.1  [Pocet proskolenych zaméstnancti a studenti v oblasti fyzické bezpecnosti a ochrany mékkych cila. 20 rocné

Es5.2 |[Pocet zavedenych metodik v oblasti bezpec¢nosti mékkych cili. 0




5.6 Podpora vyuzivani Al nastroju
Odpovédnost: kvestor

V roce 2026 budou zahajeny systematické pripravné prace a zmapovani moznosti vyuziti Al ve vSech ¢innostech UP.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
5.6.1  [Podpora mezioborové spoluprace v oblasti vyzkumu Al realizace
5.6.2  [Implementace Al do studijnich programt UP. realizace
5.6.3  |[Vzdélavani zaméstnanci v oblasti Al realizace
5.6.4  |Priprava implementace vhodné infrastruktury pro podporu Al pripravné prace
5.6.5  [Vyuziti Al pii vyvoji vlastnich webovych aplikaci. pripravné prace
5.6.6  [Vyuziti Al v oblasti detekce kybernetickych hrozeb a utoki. pripravné prace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
E6.1  [Pocet vzdélavacich aktivit pro zaméstnance v oblasti Al (zapocitavaji se aktivity evidované v Portalu CZV). 8 rocné
E6.2 |Existence chatbotl a Al asistentli v univerzitnich systémech. neexistuje
E6.3 [Integrace Al nastroji do in-house vyvoje softwaru. neexistuje
E6.4 [Integrace Al do néstroji kybernetické ochrany instituce. neexistuje

ZDRAVA, SPOLECENSKY ODPOVEDNA A UDRZITELNA UNIVERZITA

Cil 6: Systematizace nastroju treti role
6.1 Koncepce spolecenské odpovédnosti a udrzitelného rozvoje
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost / rektor

V roce 2026 budou analyzovana data v oblasti spole¢enské odpovédnosti s navaznosti na zahajeni praci na vhodném nastaveni indikatort interniho
monitoringu této oblasti. Strategie potirebné v této oblasti budou nastavovany a formulovany.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
6.1.1  |Analyza dat v oblastech spoleé¢enské odpovédnosti a udrzitelného rozvoje. realizace

6.1.2  |Zpracovani strategickych dokumentii UP a koncepcéniho zavazku pro oblasti spolec¢enské odpoveédnosti
a udrzitelného rozvoje. realizace




Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
6.1.3 |[Zpracovani adaptacni strategie k feSeni problémi souvisejicich se zménou klimatu. pripravné prace
6.1.4  |Strategie udrzitelného rozvoje UP — inovace. realizace
6.1.5 |[Podpora systému ambasadort udrzitelného rozvoje na vSech souc¢astech UP a Spolecenstvi pro udrzitelnost. realizace
6.1.6  [Nastaveni indikatort interniho monitoringu v oblasti spole¢enské odpovédnosti a udrzitelného rozvoje. pripravné prace
Ukazatele dosazeni cile: 2026
F11  [Existence Reportu udrZitelnosti shrnyjictho plnéni dvouletého Akéniho plédnu Strategie udrZitelnosti UP. existuje

6.2 Identifikace a realizace nastroju spolecenské odpovédnosti a udrzitelného rozvoje
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spole¢enskou odpovédnost

V roce 2026 bude pracovano na systematizaci fizeni koncepce udrzitelného rozvoje na UP, bude vyuzivan odborny potencial univerzity v této oblasti
a realizovany vzdélavaci kurzy v oblasti udrzitelného rozvoje.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026

6.2.1 |Systemizace Fizeni koncepce udrzitelného rozvoje UP. realizace
Vytipovani ptipadovych témat a problémi (budovy, objekty, cilové skupiny, procesy atd.) s moznym

6.2.2  |navodnym modelovym feSenim ve smyslu udrzitelného rozvoje vcetné detailni informaéni kampaneé realizace
o moznostech i limitech environmentélné optimélniho postupu.

6.2.3 |Vyuziti odborného potencialu univerzity pro vytvoreni spole¢né koncepce udrzitelného rozvoje univerzity, realizace
mésta Olomouce a Olomouckého kraje.

6.2.4 |Realizace vzdélavacich kurzii v oblasti udrzitelného rozvoje. realizace

6.2.5 |[Zdlraznéni principu zdravého Zivotniho stylu a realizace projektii podporujici tyto aspekty uvniti i vné .
komunity. realizace

Ukazatele dosazeni cile: 2026

F2.1 |[Pocet vzdélavacich akei poradanych Udrzitelnou univerzitou. 2 ro¢né

F2.2 [Pocet akci realizovanych Udrzitelnou univerzitou ve verejném prostoru s cilem propagovat zdravy zZivotni styl. 2 rocné




6.3 Rozvijeni principu spolecenské odpovédnosti uvniti i vhé komunity
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost / rektor

V roce 2026 bude podporovan rozvoj Dobrovolnického centra UP a budou nabizeny staze v ramci UP zaméfené na oblast spolecenské odpovédnosti.
Dale bude prohlubovana navazana spoluprace na vytvaieni image regionu a mésta Olomouc, rovnéz budou realizovany dal$i odborné aktivity v ramci tfeti
role, a to i v souvislosti s tématem spolecenské odpovédnosti.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
6.3.1  [Dobrovolnické centrum UP a zavedeni dobrovolnictvi jako soucasti studentské zkusSenosti. realizace
6.3.2 [Nabidka std7i a praxi v rdmci univerzity zamérenych na agendu spolec¢enské odpovédnosti. realizace
6.3.3  |Spoluprace na vytvareni image mésta a regionu (spole¢né kampané, podpora kulturnich a kreativnich
primysla aidentity mésta) jako moderniho centra védy, vzdélavani a kultury. realizace

Cil 7: Podpora spoleé¢né identity
7.1 Budovani znac¢ky a spole¢né unikatni univerzitni kultury
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spole¢enskou odpovédnost

V roce 2026 bude kladen diiraz na content marketing, diislednou aplikaci jednotného vizualniho stylu univerzity a rozvoj v efektivnim vyuzivani socialnich

Siti.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
7.1.1 Diraz na content marketing — vnitini i vnéjsi prezentace univerzity prostfednictvim kvalitniho vzdélavani realizace
a spolecensky prospésnou ¢innosti.
7.1.2  |Disledna a kreativni aplikace jednotného vizuélniho stylu na rovni soucasti. realizace
7.1.3  [Podpora rozvoje stavajicich a efektivni vyuziti novych typi socidlnich siti. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026

G1.1

Pocet noveé sledujicich na sociélni siti Facebook.

500 rocné

G1.2

Pocet noveé sledujicich na sociélni siti Instagram.

1500 roc¢né




7.2 Posileni vnitini a vinéjsi komunikace
Odpovédnost: pror. pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost

V roce 2026 budou probihat pfipravné prace na analyze komunikacéni a marketingové strategie. Budou spravovany a déle vyvijeny webové stranky UP
i mobilni aplikace, produkovany audiovizualni materialy, realizovana uchazeéska kampan véetné projektii v rdmci tieti role univerzity.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan

2026
7.2.1  |Analyza komunikaéni a marketingové strategie a jeji pravidelna aktualizace a modernizace na irovni soucasti. pripravné prace
7.2.2  Sprava a vyvoj mobilnich aplikaci pro cilové skupiny. realizace
7.2.3  Sprava a vyvoj webovych stranek UP. realizace
7.2.4  [Produkce audiovizualnich materiald a propagacnich klipt. realizace
7.2.5  |Realizace uchazecské kampané prostrednictvim dostupnych marketingovych nastroja. realizace
7.2.6  |Realizace kampani a projektl v ramci tieti role univerzity. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
G2.1 [Pravidelna celouniverzitni setkani akademické obce. 2 rocneé
G2.2 |Realizace pravidelného media-monitoringu a benchmarkingu v oblasti komunikaéni a marketingové strategie. existuje
G2.3 |Pocet terénnich prednaskovych cykl pro specialni cilové skupiny (ZS, SS, détské domovy, domovy pro seniory) 60 ToINE

organizovanych tsekem pro komunikaci a spolecenskou odpovédnost.

UNIVERZITA V GLOBALNI AKADEMICKE SITI

Cil 8: Internacionalizace v globalizovaném svété

8.1 Podminky internacionalizace na UP

Odpovédnost: pror. pro mezinarodni vztahy

V roce 2026 budou probihat piipravné prace na Alumni programu a na vytvoreni koncepce ambasadorského programu pro zahranic¢ni studenty. Budou

realizovany c¢innosti v souvislosti s budovanim znacky Palacky University v zahraniéi a rozvojem Welcome Office, neodmyslitelnou soucasti aktivit
je rovneéz participace v alianci evropskych univerzit Aurora.



Nastroje pro dosazeni cile: plan

2026
8.1.1  [Budovani znacky Palacky University v zahranici. realizace
8.1.2  |Dalsi rozvoj Welcome Office jako komplexniho nastroje pro internacionalizaci UP. realizace

8.1.3  |Alumni program pro zahrani¢ni absolventy (webové stranky vcetné registra¢ni platformy, sociélni sit€,

. , fipravné prace
newsletter, pravidelné akce). prip P

8.1.4  |Participace UP v alianci evropskych univerzit Aurora. realizace
8.1.5  |[Vytvoreni koncepce ambasadorského programu pro zahraniéni studenty. pripravné prace
Ukazatele dosazeni cile: 2026

Hi.1 [Pocet pravidelnych akei pro zahraniéni komunitu poradanych Usekem pro mezinarodni vztahy UP. 3 akce ro¢né
Hi.2 |Vytvoreniregistra¢ni a komunikac¢ni platformy pro zahrani¢ni alumni. rozZpracovano

8.2 Internacionalizace ¢eskych studijnich programi
Odpovédnost: pror. pro mezinarodni vztahy

V roce 2026 budou nadéle prostfednictvim vybranych nastroji centralné podporovany studentské a akademické mobility. Budou realizovany pripravné
préace na vytvoreni platformy profesniho rozvoje pro akademické i neakademické pracovniky zamérené na rozvoj interkulturnich a dal$ich odbornych
kompetenci v oblasti internacionalizace, kterd bude jednotné poskytovat nabidky vzd€lavani napii¢ UP. Bude déle realizovana jazykova priprava
zaméstnanct UP. Vzhledem k vysoké absenci t¢astnikti z RUP a SKM a nenaplnénosti vybranych jazykovych kurzt byla v roce 2025 provedena jejich
reorganizace a redukce tak, aby byla plné vyuZivana jejich kapacita, a byly nastaveny prisnéjsi podminky ticasti. Proto je v roce 2026 ale i nasledujicich
letech predpokladan mirny pokles poctu kurzii a s tim i souvisejici pocet zaméstnancti na nich. Naproti tomu je ocekavano zlepseni dosahovanych vysledkii
jednotlivych tcastnik, jejichz pokrok bude pravidelné monitorovan.

Nastroje pro dosazZeni cile: plan
2026
8.2.1  |Posileni nastrojii internacionalizace (napft. Merrilliv program, Stipendijni program UP).
realizace
8.2.2  |Dalsi podpora uznavani studia ze zahrani¢nich VS. realizace

8.2.3  |Rozvoj interkulturnich, jazykovych a odbornych kompetenci akademickych pracovniki pro spole¢nou vyuku

v o 5 Fipravné prace
Ceskych a zahrani¢nich studentt. prip p

8.2.4  [ZvySovani kompetenci ¢eskych studentli pro praci v interkulturnim prostredi. realizace

8.2.5 |[Podpora zahrani¢nich mobilit zaméstnanct a studenti (véetné kratkodobych). realizace

8.2.6  [Podpora a motivace zaméstnancii k Gicasti na jazykovych a jinych odbornych kurzech ¢i sitovacich aktivitach. realizace




Ukazatele dosazeni cile: 2026
H2.1 [Pocet vyjezdi akademickych pracovniki v délce alespon 5 dni v daném roce. 1420
H2.2 [Pocet prijezdi akademickych a ostatnich pracovnikii v délce alesporn 5 dni v daném roce. 460
H2.3 [Pocet vyjezdi studentti v délce alesporti 30 dni v daném roce. 810
H2.4 [Pocet ptijezdi studenti s délkou pobytu alespor 14 dni v daném roce. 890
H2.5 [Pocet jazykovych kurzii realizovanych pro zaméstnance UP v daném roce (v ramci UPLIFT). 27
H2.6 [Pocet zameéstnancti UP navstévujicich jazykové kurzy realizované pro zaméstnance v daném roce (v ramci

UPLIFT). 270

8.3 Posileni cizojazyc¢nych studijnich programi
Odpovédnost: pror. pro mezinarodni vztahy
V roce 2026 budou nejen v ramci participace UP v alianci evropskych univerzit Aurora podporeny piijezdy zahranié¢nich odbornikti na UP. Dale budou

realizovany kurzy ¢eského jazyka pro zahrani¢ni studenty a budou zahajeny piipravné prace na vytvoreni jednotné prezentace cizojazycénych studijnich
programu a jejich propagaci.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026

8.3.1  [Podpora studijnich programu typu Joint/Double/Multiple Degree ve spolupraci se zahrani¢nimi partnery. zahajeni praci

8.3.2  |PR a marketing cizojazy¢nych studijnich programi a programi CZV. pripravné prace

8.3.3  |[Vytvoreni jednotné prezentace cizojazy¢nych studijnich programi. pripravné prace

8.3.4  |Posileni podpory ptijezdti hostujicich akademickych pracovniki a hostujicich védecko-vyzkumnych odborniki realizace

na UP.

8.3.5 [Participace UP v alianci evropskych univerzit Aurora. realizace

8.3.6  [Vyuka ¢eského jazyka pro zahrani¢ni studenty v ramci jejich adaptace na ¢eské prostredi. realizace

Ukazatele dosaZeni cile: 2026

H3.1 [Pocet nové vzniklych studijnich programi nabizenych v cizich jazycich. 1

H3.2 [Podil studenti v cizojazyénych studijnich programech. 2 % rofné

H3.3 [Pocet nové vzniklych studijnich programi typu Joint/Double/Multiple Degree. 1




8.4 Internacionalizace a tieti role VS
Odpovédnost: pror. pro mezinarodni vztahy

V roce 2026 budeme usilovat o posileni spoluprace s mistnimi institucemi. Dtlezitou roli v plnéni tieti role univerzity v oblasti internacionalizace budou
hrat aktivity Welcome Office a také jiz zminéné zapojeni UP v projektu aliance evropskych univerzit Aurora, jejichz prostfednictvim bude univerzita
propagovat a sifit evropské hodnoty, diverzitu, inkluzi a multikulturni prostredi. Propagace multikulturniho prostiedi bude zajiStovana déle skrze aktivity
jazykovych center, které budou pravidelné poradat akce pro vefejnost.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026
8.4.1  |Propagace evropskych hodnot a jejich dopadii na ceské podminky. realizace
8.4.2  |Podpora stavajicich i nové zfizenych mezinarodnich jazykové-kulturnich center na UP. realizace
8.4.3  |Spoluprace na aktivitach tfeti role univerzity v rameci aliance evropskych univerzit Aurora. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
H4.1 [Pocet akei k podpore tieti role univerzity realizovanych Welcome Office, Americkym centrem, Japonskym vy
centrem a v ramci aliance evropskych univerzit Aurora. 7rotne

8.5 Internacionalizace v oblasti tviiréi ¢cinnosti
Odpovédnost: pror. pro mezinarodni vztahy

V roce 2026 bude realizovana jiz zminéna podpora mobilit a mezinarodni védecké spoluprace. Zaroven budou probihat piipravné prace v ramci podpory
integrace zahrani¢nich zaméstnanct nejen do zZivota UP.

Nastroje pro dosazeni cile: plan
2026

8.5.1  |DalSi podpora zahrani¢nich mobilit student DSP (staze v zahrani¢nich védeckych centrech, parcich, .

d] realizace

laboratofich apod.).

8.5.2  |Podpora integrace zahrani¢nich védeckych pracovniki (a jejich rodin) do zivota UP, mésta i regionu. pripravné prace
8.5.3 |Podpora mezinarodni védecké spoluprace (fakultou organizované akce, konferenc¢ni setkani apod.). realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026

Hs.1 [Podpotené staZe doktorandi ze Stipendijniho programu UP. 5 rofné




Cil 9: Strategicka partnerstvi
9.1 Strategicka partnerstvi
Odpovédnost: pror. pro mezinarodni vztahy

V roce 2026 bude rozvijena spoluprace s DZS a dal§imi organizacemi v CR a rovnéz budou realizovany stiZe ve spolupraci s mezinarodnimi organizacemi.
Klicova bude spoluprace v ramci aliance evropskych univerzit Aurora. Po predchozi fzi zaméfené na navySovani poc¢tu novych spolupraci bude dalsi rozvoj
orientovan na kvalitu a prohlubovani stavajicich vazeb s partnerskymi univerzitami. Probéhne zmapovani soucasnych spolupraci napri¢ fakultami
avramci nové koncepce strategickych partnerstvi budou identifikovani klicovi partnefi UP v jednotlivych regionech, véetné uréeni priorit a cilt
spolupréce.

Nastroje pro dosaZeni cile: plan
2026
9.1.1  [Ucast v alianci evropskych univerzit — Aurora. realizace
9.1.2  [Budovani strategickych partnerstvi mimo zemé EU. realizace
0.1.3  |Budovani partnerstvi s DZS, MZV a dal$imi institucemi v CR. realizace
9.1.4  [Budovani partnerstvi s mezinarodnimi organizacemi (napi. Evropska komise, OSN). realizace
9.1.5  [Dalsi rozvoj ¢innosti jazykové-kulturnich center na UP. realizace
Ukazatele dosaZeni cile: 2026
I1.1  |Aktivity a akce realizované spolec¢né s DZS, MZV a dalSimi organizacemi v CR. 3 rocné
I1.2  [StaZe a spolecné aktivity ve spolupraci s mezindrodnimi organizacemi zajistované zahrani¢nim tsekem UP. 32 rofné
[1.3 |Clenstvi UP jako celku v alianci evropskych univerzit — Aurora. existuje
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Seznam pouzitych zkratek

AFO Academia Film Olomouc
Al Uméla inteligence
AV Audiovizualni

CATRIN Cesky institut vyzkumu a pokroéilych technologii

CEV Centrum excelence ve vzdélavani UP

CMTF Cyrilometodéjska teologicka fakulta

CPSSP Centrum podpory studentti se specifickymi potfebami
CRIS Current Research Information System

CVT Centrum vypocetni techniky

CZV Celozivotni vzdélavani

CR Ceska republika

DKRVO Dlouhodoby koncepéni rozvoj vizkumné organizace
DPH Daii z piidané hodnoty

DSP Doktorsky studijni program

DZS Diim zahrani¢ni spoluprace

ERDF Evropsky fond pro regionalni rozvoj

EU Evropska unie

FF Filozoficka fakulta

FTK Fakulta télesné kultury

FZV Fakulta zdravotnickych véd

HAP Hodnoceni akademickych pracovnikt

HOP Hodnoceni ostatnich pracovniki

HR Lidské zdroje

IROP Integrovany regionalni opera¢ni program

IS Informacni systém

ISMS Information security management system
ISPROFIN Informacni systém programového financovani Ministerstva priimyslu a obchodu
IT Informacni technologie

ITI Integrated territorial investments

JLF Josef Ludvik Fischer

LF Lékaiska fakulta

LMS Learning management system

Mas+ Metodika hodnoceni vyzkumnych organizaci

MaR
MSMT
MZV
NP
NPO
OA
OBD
OP JAK
oP
OSN
PD
PdF
PF

PR
PROPOST
PRSZ
PiF
RIS3
RUP
sc
SKM
sS

SZ

TA CR
THP

Vav

Méfeni a regulace

Ministerstvo $kolstvi, mladeze a télovychovy
Ministerstvo zahrani¢nich véci

Nadzemni podlazi

Narodni plan obnovy

Olomoucka aglomerace

Systém pro interni evidenci publikaénich vystupt
Operacni program Jan Amos Komensky
Operacni program

Organizace spojenych narod

Projektova dokumentace

Pedagogicka fakulta

Pravnicka fakulta

Public relations

Program na podporu strategického fizeni vysokych skol
Plan realizace strategického zaméru
Piirodovédecka fakulta

Research and Innovation Strategy for Smart Specialization
Rektorat Univerzity Palackého v Olomouci
Strategicky cil

Sprava koleji a menz

Stiedni skola

Strategicky zdmeér

Technologicka agentura Ceské republiky
Technicko-hospodarsky pracovnik
Univerzita Palackého v Olomouci

Véda a vyzkum

Vysoka skola

Vysokoskolsky tstav

Védeckotechnicky park Univerzity Palackého
Vydavatelstvi Univerzity Palackého

Zvlast tézké postizeni



Prilohy



Priloha ¢é. 1

Souhrn Planu investi¢nich aktivit pro rok 2026

Odpovédnost: kvestor

Souhrn Planu investi¢nich aktivit pro rok 2026 ‘

Nazev Adresa Soucdast Zdroj
Kampus Envelopa
Revitalizace infrastruktury kampusu Envelopa PfF zdroje UP, IROP ITI
zdroje UP,
Rekonstrukce a revitalizace budovy A ti. 17. listopadu 6 | PF ISPROFIN
Vystavba budovy C — projekt. priprava | tf. 17. listopadu 8 | PF zdroje UP
zdroje UP,
Rekonstrukce objektu PiF ti'. 17. listopadu 50 | PfF dotacni tituly
Vystavba nového objektu Spolec¢né zdroje UP,
laboratoie optiky — projekt. piiprava ti'. 17. listopadu PfF dotaéni tituly
5 zdroje UP,
Stresni nastavba a rekonstrukce objektu | Smeralova 10 SKM ISPROFIN
Rekonstrukee U klubu Smeralova 12 SKM zdroje UP
Kampus meésto
Modernizace komunikaénich prostor 5 zdroje UP,
budovy Zizkovo nam. 5 PdF ISPROFIN
Rekonstrukce bezbariérovych pristupd,
vybudovani respirii a vertikalniho 5 zdroje UP,
bezbariérového pristupu Zizkovo nam. 5 PdF projekt ERDF SP
5 zdroje UP,
Rekonstrukee vyukovych mistnosti Zizkovo nam. 5 PdF projekt ERDF
Rekonstrukce vybranych prostor 5
budovy Zizkovo nam. 5 PdF zdroje UP
Upravy suterénu a novy vytah Univerzitni 22 CMTF projekt ERDF
Oprava stie$ni krytiny Univerzitni 22 CMTF zdroje UP
zdroje UP, projekt
Pracovi$té FZV — rekonstrukce budovy | tf. Svobody 8 FZV ERDF, PhD Infra
Rekonstrukee a dostavba budovy — zdroje UP,
suterén a podkrovi ti. Svobody 26 FF projekt ERDF
Rekonstrukee ¢asti 1. podzemniho
podlazi Biskupské ndm.1 | UP zdroje UP
Rekonstrukee uli¢nich fasad Biskupské nam.1 | UP zdroje UP
Vybudovani datového centra UP —
projekt. pfiprava Biskupské ndm.1 | UP zdroje UP
Bezbariérovy pristup (vytah) Vodérni 6 FF, UP projekt ERDF
Kampus Lazce
zdroje UP,
Rekonstrukee Sportovni haly UP U Sportovni haly 2 | UP ISPROFIN
Kampus Holice
Rekonstrukce budovy 47 — vy$kové ¢ast | Slechtitel 27 PrF zdroje UP
5 zdroje UP,
Novostavba objektu F1 Slechtiteli 27 PrF ISPROFIN




Souhrn Planu investi¢nich aktivit pro rok 2026 ‘

Kampus Hnévotinska

zdroje UP,
Vystavba nové budovy LF Hnévotinska LF ISPROFIN LF
Rekonstrukcee fasédy budovy Dostavby
TU Hnévotinska LF zdroje UP
Rekonstrukee parkovacich teras Hnévotinska LF zdroje UP

Kampus Neredin

zdroje UP, projekt
Rekonstrukee infrastruktury Netedin FTK ERDF a ERDF SP

Zpristupnéni objekt osobam se ZTP Netedin SKM zdroje UP
Ubytovna BALUO ti'. Miru 113 FTK, SKM | zdroje UP




Priloha ¢. 2
Osnova Planu investi¢nich aktivit pro rok 2026
Odpovédnost: kvestor

1. Shrnuti investi¢nich aktivit pro rok 2026

Kampus Envelopa

V arealu budou zajiStovana technicka opatfeni pro zachovani kvality a funkénosti
budov v dlouhodobém horizontu uzividni véetné obnovy infrastruktury nutné
pro vyuku a vyzkum. S ohledem na environmentalni politiku budou realizovana
technicka opatfeni pro nakladani se srazkovymi vodami pro objekty PiF. Soucasti
navrhu jsou technicka opatfeni vedouci ke zvySeni prirozené retence s ohledem
na kulturni krajinu vcetné revitalizace vefejnych i neverejnych prostor.

V ramci aredlu se pocitd s rozsitenim dopravné-obsluznych ploch (rozsifeni
parkovacich mist pro motorova vozidla a kola) a s pfipravou novych projekti, které by
mély byt realizovany v ramci ITI OA (napf. revitalizace verejnych ploch mezi PfF, PF
a SKM). U objektit PiF bude provedena priprava a realizace prvni etapy vymény
zkorodovanych potrubi teplé astudené vody. Budou zahijeny projekéni prace
na zpracovani studii novostavby objektu Spolecné laboratoie optiky PfF
a rekonstrukce objektu Pi'F, poté se zpracuji dalsi stupné projektovych dokumentaci.
Pripravuje se rekonstrukce U klubu s jeho uvedenim do provozu v zatri 2026. Budou
zahajeny projektové prace na vystavbé nové budovy C pro zajisténi vyukovych kapacit
PF.

V roce 2026 bude uvétSiny napldnovanych akci probihat vybérové fizeni
na zhotovitele stavby a budou zahajeny stavebni prace.

Kampus mésto

Realizace stavby a pokra¢ovani modernizace komunikaénich prostor v budové PdF
na Zizkové namésti 5. Jedna se o kompletni rekonstrukei bezbariérovych piistupti
do budovy, rekonstrukei socialniho zatizeni, vybudovani vertikalniho bezbariérového
pristupu a vybudovani respirii za t¢elem zkvalitnéni vzdélavaci infrastruktury fakulty
a jeji modernizace. Zaroven bude feSeno snizeni energetické naroc¢nosti objektu.
V budové na Univerzitni 3 a 5 probéhne rekonstrukce divadelniho a filmového sélu.
Vbudové CMTF - Univerzitni 22 bude zahijena vystavby vytahu a tuprava
suterénnich prostor a je planovana vymeéna stfesni krytiny. Bude dokonéena
rekonstrukee budovy na tf. Svobody 8 pro potteby FZV. V budové na tt. Svobody 26
bude zahéajena rekonstrukce a dostavba objektu. V budové na Biskupském nameésti 1
bude dokoncena rekonstrukce ¢asti 1. podzemniho podlazi, planovana je rekonstrukce
uliénich fasad a vybudovani datového centra véetné nahradniho zdroje elektrické
energie.

V budové Vodarni 6 dojde k rekonstrukei vstupu do budovy véetné pristavby vytahu
ve dvorni casti.



Kampus Lazce
Realizace rekonstrukce a dostavby Sportovni haly UP ve f4zi relevantni pro rok 2026,
dokoncéeni rekonstrukce bude dle planu v 06/2027.

Kampus Holice

Dokonceni a priprava novych stavebné-investicnich akei v areélu, jejichz cilem je
vytvoreni kompaktniho, plné typologicky a technicky funkéniho vzdélavaciho,
védecko-vyzkumného a vyukového centra. U investi¢nich akci bude vroce 2026
probihat zpracovani projektové dokumentace pro stavebni povoleni a pro provadéni
stavby.

Kampus Hnévotinska

Dokonceni a uvedeni do provozu stavby nové budovy LF s velkokapacitni
poslucharnou v souvislosti s planovanym navysenim poc¢tu studentii programu
VSeobecné lékarstvi. Probéhne postupnéa rekonstrukce fasady Dostavby teoretickych
ustavii a rekonstrukee ploch parkovacich teras.

V arealu budou dale zajisfovana technické opatieni pro zachovani kvality a funkénosti
budov v dlouhodobém horizontu uzivani véetné obnovy infrastruktury nutné
pro vyuku a vyzkum.

Kampus Neredin

Zkvalitnéni vzdélavaci infrastruktury FTK a jeji modernizace za ucelem zajisténi
vysoké kvality vyuky. Rekonstrukce infrastruktury v navaznosti na redislokaci
jednotlivych pracovist a scelovani univerzitniho kampusu Netedin. V roce 2026 bude
u vétSiny naplanovanych akei probihat realizace stavebnich praci, u akei mensiho
rozsahu je predpokladano jejich dokoncéeni.



2. Seznam jednotlivych investi¢nich akci, jejichzZ realizace bude
probihat v roce 2026
Kampus Envelopa

1) Envelopa — Revitalizace infrastruktury kampusu

A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je revitalizace verejného prostranstvi
v kampusu Envelopa s cilem vytvotreni podminek pro hospodareni se srazkovou
vodou, vytvofeni modrozelené infrastruktury (modernizace — smart lampy),
doplnéni technické infrastruktury verejného prostranstvi (lavic¢ky, stani pro kola,
odpadkové kose, prvky pro pohybovou aktivitu), vytvoreni zelené infrastruktury
— vysadba stromii a dal$i vhodné vegetace, vytvoreni luénich souvislych porosti,
revitalizace stavajici zelené infrastruktury, vytvoreni dopravni infrastruktury —
revitalizace stavajicich parkovacich mist a vytvoreni novych parkovacich mist
s plochami umoziujicimi vsakovani srazkovych vod do ptidy a feseni odpadového
hospodatstvi — revitalizace stavajicich stanovist odpadu v dané lokalit€,
odpadkové kose na tfidény odpad.
Naklady akce: 28.726 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 06/2024;
vybérové tizeni na zhotovitele 01/2026; zahajeni realizace stavby 04/2026;
ukondeni realizace stavby 9/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce Tesi zlepseni celkové infrastruktury daného arealu a je
v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ
UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investicni akce: Pfiprava projektové dokumentace
pro uzemni fizeni, dokoncena projektova dokumentace pro provadéni stavby.
Plan praci pro dany rok: Vybérové rizeni na zhotovitele a zah4jeni realizace.
Predpoklad nakladti v daném roce a zdroju jejich pokryti: 28.726 tis. K¢, z toho
16.806 tis. K¢ UP, 11.920 tis. K¢ dotace EU.

1 Veskeré naklady jsou uvedeny vcéetné DPH.



2) Trida 17. listopadu 6 — Rekonstrukce a revitalizace budovy A

3)

A. Udaje o akcijako celku
Struc¢ny popis akce: Cilem projektu je zajisténi rekonstrukee a revitalizace budovy
A PF. V roce 2023 byla zpracovavana dokumentace pro stavebni povoleni
a dokumentace pro provedeni stavby. Rekonstrukce a revitalizace budovy resi
zejména hygienu prostiedi 1. NP, kde se nachazeji ucebny s celkovou aktuélni
kapacitou 245 osob, pozarné-bezpecnostni fesSeni celé budovy A, rozvody
elektrické energie, viménu vzduchu a vytadpéni celé budovy A a vybudovani
néstaveb (2 prostor). Hlavni ¢ast stavebni realizace (hygiena prosttedi, pozarné-
bezpecnostni fesSeni a rozvody) byla zahajena v roce 2025 a v roce 2026 by mély
byt dobudovany nastavby, a tim revitalizace dokoncena.
Naklady akce: 118.376 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Dokonceni projektové dokumentace 10/2023;
vybér zhotovitele stavebniho dila 12/2024; zapoceti stavebni realizace 01/2025;
ukonceni stavebni realizace 07/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce Te$i tipravy a doplnéni stavajicich prostor s ohledem
na hygienu prostredi, pozarné-bezpec¢nostni feseni budovy, vyménu vzduchu
vbudové a rekonstrukci rozvodu elektrické energie, vody a topeni. Akce je
v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ
UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiént akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace akce.

Plan praci pro dany rok: Realizace stavby.

Predpoklad nékladii vdaném roce a zdroju jejich pokryti: 5.766 tis. K¢
z prostiedkit UP, 37.000 tis. K¢ z rozpoétu MSMT.

Trida 17. listopadu — Vystavba nové budovy C

A. Udaje o akcijako celku

Stru¢ny popis akce: Vystavba nového objektu PF — budova C.

Néaklady akce: 400.000 tis. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: Vypsani vybérového fizeni na zpracovani studie
09/2025; vybérové fizeni na dalsi stupné projektové dokumentace 03/2026;
vystavba od r. 2029.

Zdtvodnéni akce: Stavajici vyukové kapacity v budovach A a B jsou nedostate¢né
a nesplnuji potiebné technické standardy.

Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu teSeni investicni akce: Zpracovani studie a ptiprava
podkladi pro vypsani vybérového fizeni na dalsi stupné PD.

Plan praci pro dany rok: Vybérové fizeni na zpracovani dalsich stupni PD.
Predpoklad nakladii v daném roce a zdrojti jejich pokryti: 2.000 tis. K¢ z vlastnich
prostiredkt UP.



4) Trida 17. listopadu 50 — Rekonstrukce objektu PiF

5)

A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Pfedmétem projektu je kompletni rekonstrukece objektu PiF
na adrese 17. listopadu 50.

Naklady akce: 600.000 tis. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: Vypsani vybérového rizeni na zpracovani studie
12/2025; vybérové fizeni na dalsi stupné PD 02/2026.

Zdtvodnéni akce: Provedenim kompletni rekonstrukee spocivajici v rekonstrukei
soucasného stavu a doplnéni dalsich pater, tak, aby z objektu vznikl Dam véd
o zemi PiF UP. Rekonstrukce je prevazné zaméiena na nedostatek vyukovych
prostor, kdy se vramci rekonstrukce pocita s vytvorenim dalsich poslucharen
iauly vcentralni c¢asti. Akce je vsouladu scilem 5.3 Rozvoj a optimalizace
infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.

Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r 2026
Popis aktuédlniho stavu feseni investi¢ni akce: Priprava podkladi pro vypsani
vybérového fizeni na studii a dalsi stupné PD.

Plan praci pro dany rok: Vybérové fizeni na zpracovani studie a nasledné
zpracovani dalSich stupni PD.

Predpoklad nakladt v daném roce a zdroju jejich pokryti: 2.000 tis. K¢ z vlastnich
prostredkt UP.

Trida 17. listopadu — Vystavba nového objektu Spolecné laboratoie
optiky

A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Predmétem projektu je vystavba nového objektu Spoleé¢né
laboratore optiky PfF.

Naklady akce: 800.000 tis. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: Vypsani vybérového fizeni na zpracovani studie
01/2026; vybérové fizeni na dalsi stupné PD 10/2026; vystavba od 2028.
Zdtvodnéni akce: Soucasny objekt 17. listopadu 50 A nespliiuje soucasné
pozadavky pro provoz Spole¢né laboratoie optiky a u tohoto typu stavby neni
mozné provadét rozsahlé rekonstrukce, které uzivatelé vyzaduji. U novostavby
bude pocitdno s nejmodernéjsimi vyukovymi prostory a laboratoremi, aby byl
splnén nejvyssi standard pro vyuku a vyzkum. Akee je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj
a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.

Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktudlniho stavu feseni investi¢ni akce: Priprava podkladi pro vypsani
vybérového rizeni na studii a dalsi stupné PD.

Plan praci pro dany rok: Vybérové fizeni na zpracovani studie a nasledné
zpracovani dal$ich stupni PD.

Predpoklad nakladt v daném roce a zdrojt jejich pokryti: 4.000 tis. K¢ z vlastnich
prostiedkt UP.



6) Smeralova 10 — Sti*esni nastavba a rekonstrukce objektu

7)

A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Pfedmétem akce je provedeni stieSnich nastaveb na obou
kiidlech budovy soucasné s rekonstrukci veskerych instalaci ve stavajicich
podlazich.
Naklady akce: 114.264 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 12/2023;
vybérové rtizeni na zhotovitele 09/2024; zahajeni realizace stavby 07/2025;
ukondeni realizace stavby 8/2026.
Zdtuvodnéni akce: Akce Tesi rozsifeni ubytovacich kapacit a je v souladu s cilem
5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiént akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace akce.

Plan praci pro dany rok: Realizace akce a predani do uzivéani.

Predpoklad nakladi v daném roce a zdroji jejich pokryti: 60.000 tis. K¢, z toho
30.000 tis. K¢ z vlastnich prostfedkt UP a 30.000 tis. K¢ z prostredkti dotace
MSMT.

Smeralova 12 — Rekonstrukce U klubu
A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Pfedmétem akce je rekonstrukce vnitinich prostor véetné
veskerych rozvodi a vzduchotechniky.
Naklady akce: 8.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 02/2026;
vybérové fizeni na zhotovitele 03/2026; zahajeni realizace stavby 04/2026;
ukondeni realizace stavby 08/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce fesi zlepSeni technického stavu a je v souladu s cilem
5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.
B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Projektova priprava.
Plan praci pro dany rok: Realizace akce a predani do uzivani.
Predpoklad nakladii v daném roce a zdrojii jejich pokryti: 8.000 tis. K¢ z vlastnich
prostiedkt UP.



Kampus mésto

8) Zizkovo nam. 5 — Modernizace komunikaénich prostor budovy
A. Udaje o akcijako celku
Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je vyména vSech vyplni dveinich otvort
do chodeb vcetné vymény podlahové krytiny a provedeni nutnych tprav
z hlediska nového pozarné-bezpecnostniho feseni. Vybudovani prosklenych
architektonicko-stavebnich prvki a respirii.
Naklady akce: 112.719 tis. K¢.
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 12/2023;
vybérové rizeni na zhotovitele 06/2025; zahéjeni realizace stavby 06/2025;
ukonceni realizace stavby 09/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce fesi vyménu stavajici dlazby a dveri v chodbach objektu
aje vsouladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+
a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investiéni akce: Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce
bezbariérového vstupu hlavniho vchodu a hlavniho schodisté a vybudovani
vertikalniho bezbariérového p¥istupu do respirii; Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce
vybranych prostor budovy; Zizkovo ndm. 5 — Rekonstrukce bezbariérového vstupu
hlavniho vchodu a hlavniho schodisté a vybudovéani vertikalniho bezbariérového
piistupu do respirii; Zizkovo ndm. 5 — Rekonstrukee vyukovych mistnosti.

B. Aktualnt stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace stavby.

Plan praci pro dany rok: Provadéni a ukonéeni stavby.

Predpoklad nakladt v daném roce a zdroji jejich pokryti: 88.514 tis. K¢, z toho
47.490 tis. K¢ z vlastnich prostredkt UP a 41.024 tis. K¢ z prostiedkt dotace
MSMT ISPROFIN.



9) Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce bezbariérového vstupu hlavniho
vchodu a hlavniho schodist¢é a vybudovani vertikalniho
bezbariérového pristupu do respirii

A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je kompletni rekonstrukce vstupni c¢asti
budovy, rekonstrukce vertikdlnich i horizontalnich komunikac¢nich prostor,
vystavba dvou vytahti pro bezbariérovy pristup do vSech pater budovy, tnikovych
a hlavnich schodist véetné pozarné-bezpeénostniho feSeni vstupniho prostredi.
Vystavba nového zadveri s bezbariérovym pristupem a délici prosklené izolaéni
stény. Obnova podlahové krytiny a ptivodniho hlavniho schodisté z hlediska
bezpecnosti.
Naklady akce: 37.297 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Vybérové fizeni na zhotovitele 06/2025;
zah4jeni realizace stavby 06/2025; ukondeni realizace stavby 01/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce fesi rekonstrukei stavajiciho hlavniho ptistupu do budovy
z hlediska zabezpeceni bezbariérovosti pristupu, vybudovani dvou vytaht v rdmei
hlavniho schodisté a rozsifeni zadveri hlavniho vstupu do budovy. Akce je
v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ
UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Zizkovo nam. 5 — Modernizace
komunikaénich prostor; Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce vybranjch prostor
budovy; Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce vyukovych mistnosti.

B. Aktualnt stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace stavby.

Plan praci pro dany rok: Realizace a ukonceni stavby.

Predpoklad nakladt v daném roce a zdroju jejich pokryti: 10.000 tis. K¢, z toho
8.000 tis. K¢ z vlastnich prostredkd UP a 2.000 tis. K¢ z prostiedki dotace ERDF
SP.



10) Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce vijjukoviych mistnosti
A. Udaje o akcijako celku
Struc¢ny popis akce: Predmétem akce je rekonstrukce vSech vyukovych mistnosti
v objektu. Rekonstrukee je vyvolana nevyhovujicim souc¢asnym stavem, kdy nejsou
splnény pozadavky na bezbariérovost, akustiku. Stavebni prace v uréenych
mistnostech spocivaji zejména ve vyméné podlah (je uvazovdna bezbariérovost
kazdé mistnosti), v apravé akustiky mistnosti (akustické predstény a podhledy),
ve vyméné osvetleni mistnosti a doplnéni elektroinstalace a slaboproudjch
rozvodi. Ve vybranych mistnostech bude osazeno elektricky ovladané interiérové
zatemnéni oken. Dile bude vyménéna sanitarni technika za vhodnéj$i pro
bezbariérové uzivani.
Naklady akce: 38.420 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Vybérové fizeni na zhotovitele 06/2025;
zah4jeni realizace stavby 06/2025; ukonéeni realizace stavby 08/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce TeSi rekonstrukeci stavajicich vyukovych mistnosti
z hlediska zabezpeceni bezbariérovosti pristupu, zlepSeni akustiky, vymény
osvétleni apod. Akce je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury
SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Zizkovo nam. 5 — Modernizace
komunikaénich prostor; Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce bezbariérového vstupu
hlavniho vchodu a hlavniho schodisté a vybudovani vertikalniho bezbariérového
pistupu do respirii; Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce vybranych prostor budovy.

B. Aktualni stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace stavby.

Plan praci pro dany rok: Realizace a ukonceni stavby.

Predpoklad nakladii v daném roce a zdroji jejich pokryti: 15.000 tis. K¢, z toho
5.000 tis. K¢ z vlastnich prostfedkt UP a 10.000 tis. K¢ z prostfedkt dotace ERDF.



11) Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce vybranijch prostor budovy
A. Udaje o akcijako celku
Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je rekonstrukce vybranych prostor budovy.
Jedna se predevS§im o prostory, které jsou v soucasné dobé vyuzivany jako byty.
Je uvazovano vyuziti prostor pro potieby vyuky ¢i jako kancelari. V rameci realizace
budou provedeny stavebni tpravy spocivajici v bouracich pracich, vystavba novych
pricek, vyména podlah, elektroinstalace a slaboproudu.
Naklady akce: 12.100 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Studie proveditelnosti 09/2023; vybérové fizeni
na zpracovatele projektové dokumentace 03/2023; vybérové fizeni na zhotovitele
06/2025; zahajeni realizace stavby 06/2025; ukonceni realizace stavby 01/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce FeSi rekonstrukei prostor sluzebnich byt na vyukové
a kancelarské prostory a je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace
infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investiéni akce: Zizkovo nam. 5 — Modernizace
komunikaénich prostor; Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce bezbariérového vstupu
hlavniho vchodu a hlavniho schodisté a vybudovani vertikalniho bezbariérového
pristupu do respirii; Zizkovo nam. 5 — Rekonstrukce vyukovych mistnosti.

B. Aktualni stav investiént akce (projektova faze) a postup praciv r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace stavby.

Plan praci pro dany rok: Realizace a ukonceni stavby.

Predpoklad nakladii v daném roce a zdroju jejich pokryti: 3.000 tis. K¢ z vlastnich
prostiedkt UP.

12) Univerzitni 22 — Upravy suterénu a novy vijtah
A. Udagje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Pfedmétem akce je demontéz stavajiciho vytahu a montéaz
nového vytahu vcetné jeho prodlouzeni do suterénu. Soucasti je i vybudovani
studentského klubu v suterénnich prostorach.
Naklady akce: 35.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 12/2023;
vybérové fizeni na zhotovitele 01/2026; zahajeni realizace stavby 04/2026;
ukondeni realizace stavby 09/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce fesi dokonéeni rekonstrukee celého objektu a je v souladu
s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok
2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktudlniho stavu TeSeni investicni akce: Zpracovani projektové
dokumentace.

Plan praci pro dany rok: Vybérové fizeni na zhotovitele a zah4jeni stavby.
Predpoklad nakladt v daném roce a zdroju jejich pokryti: 35.000 tis. K¢, z toho
5.000 tis. K¢ z vlastnich prostiedki UP a 30.000 tis. K¢ z prostiedki ERDF.



13) Univerzitni 22 — Oprava stresni krytiny
A. Udaje o akcijako celku

Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je demontaz stavajici krytiny a polozZeni
krytiny nové.
Naklady akce: 8.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 02/2026;
vybérové tizeni na zhotovitele 03/2026; zahijeni realizace stavby 05/2026;
ukonéeni realizace stavby 08/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce e$i dokonceni rekonstrukce celého objektu a je v souladu
s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok
2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktuélniho stavu feSeni investi¢ni akce: Zpracovani PD.
Plan praci pro dany rok: Vybérové fizeni na zhotovitele a zahajeni stavby.
Predpoklad nakladti v daném roce a zdroji jejich pokryti: 8.000 tis. K¢ z vlastnich
prostiedkt UP.

14) Trida Svobody 8 — Pracovisté FZV
A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je celkova rekonstrukce objektu spocivajici
v provedeni dispozi¢nich zmén, novych rozvodech vnitinich instalaci véetné nové
plynové kotelny a vestavbé vytahu.
Naklady akce: 120.906 tis. Ké
Terminy pripravy a realizace akce: Vydani stavebniho povoleni 12/2020;
zpracovani PD pro provadéni stavby 04/2024; vybérové rfizeni na zhotovitele
06/2024; zah4jeni realizace stavby 11/2024; ukoncéeni realizace stavby 09/2026.
Zdtvodneéni akce: Akce Fesi rekonstrukei stavajicich prostor pro potteby vyuky
FZV aje v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+
a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praciv r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace stavby.

Plan praci pro dany rok: Realizace stavby a pfedani do uzivani.

Predpoklad nakladi v daném roce a zdrojt jejich pokryti: 60.000 tis. K¢, z toho
10.000 tis. K¢ z vlastnich prostiedkit UP a 50.000 tis. K¢ z projektu ERDF a PhD
Infra.



15) Trida Svobody 26 — Rekonstrukce a dostavba budovy — suterén
a podkrovi
A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Pfedmétem akce je realizace ptidni vestavby, dostavba
dvorniho kridla do vyskové arovné sousednich kiidel a provedeni rekonstrukce
dvora.
Naklady akce: 105.300 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Vydani stavebniho povoleni 10/2024;
zpracovani PD pro provadéni stavby 09/2025; vybérové fizeni na zhotovitele
03/2026; zahéajeni realizace stavby 06/2026; ukonceni realizace stavby 08/2027.
Zdtvodnéni akce: Akce Tesi doplnéni vyukovych ploch FF a je v souladu s cilem
5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualnt stav investi¢éni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Priprava zadavaci dokumentace pro
vybér zhotovitele stavby.

Plan praci pro dany rok: Vybérové fizeni na zhotovitele stavby a zahajeni realizace.
Predpoklad nakladi v daném roce a zdroju jejich pokryti: 50.000 tis. K¢, z toho
47.500 tis. K¢ z projektu ERDF a 2.500 tis. z prostiredkt FF.

16) Biskupské nam. 1 — Rekonstrukce casti 1. podzemniho podlazi
A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Jedna se o rekonstrukei ploch depozitaia ustiedni knihovny.
Bude provedena nova vzduchotechnika a obnova sanace zemni vlhkosti.
Néaklady akce: 65.833 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Vybér dodavatele 02/2025; zahajeni 07/2025;
ukonceni 06/2026.
Zdtvodnéni akce: Stavajici technicky stav omitek a vzduchotechniky, ktera byla
instalovana v roce 1995, jiz neni provozné udrzitelny a nezabezpecuje potfebnou
kvalitu vnitfniho prostiedi. Akce je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace
infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Pokra¢ovani realizace stavby.

Plan praci pro dany rok: Realizace a ukonceni stavby.

Predpoklad nakladii vdaném roce a zdrojti jejich pokryti: 30.000 tis. K¢ z vlastnich
prostiedkt UP.



17) Biskupské nam. 1 — Rekonstrukce uli¢nich fasad

A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Jednéa se o rekonstrukei uli¢nich fasdd a obnovu sanace zemni
vlhkosti.

Naklady akce: 20.940 tis. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: Vybér dodavatele 02/2026; zahajeni 04/2026;
ukonceni 11/2026.

Zdtvodnéni akce: Stavajici technicky stav omitek vykazuje znacéné opotiebeni.
Akce je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+
a PRSZ UP na rok 2026.

Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu reseni investi¢ni akce: Zpracovana PD pro provadéni stavby
a vydano stavebni povoleni.

Plan praci pro dany rok: Vybérové rizeni na zhotovitele, realizace a ukonceni
stavby.

Predpoklad nakladti v daném roce a zdrojii jejich pokryti: 20.940 tis. K¢ z vlastnich
prostiedkt UP.

18) Biskupské nam. 1 — Vybudovani datového centra UP
A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Jedna se o rozsieni datového centra a vybudovani nahradniho
zdroje elektrické energie.
Naklady akce: 27.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani projektové dokumentace 11/2025—
02/2026, vybér dodavatele 02/2026; zahajeni 04/2026; ukonceni 11/2026.
Zdtvodnéni akce: Nedostateéna kapacita stavajiciho zdroje a potieba zabezpeceni
provozu v ptipadé vypadku elektrické energie. Akce je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj
a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Zpracovana studie.

Plan praci pro dany rok: Dokonéeni projektové pripravy a vybérové fizeni
na zhotovitele, realizace a ukonéeni stavby.

Predpoklad nakladti v daném roce a zdroji jejich pokryti: 20.940 tis. K¢ z vlastnich
prostiedkt UP.



19)

20)

Kiizkovského 8 — rekonstrukce c¢asti 3. nadzemniho podlazi

A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Jedni se o rekonstrukci stavajicich kancelari a chodeb
spocivajici ve vyméné tepelné izolace, novych rozvodech ustfedniho vytapeéni,
slaboproudti a elektroinstalace vcetné novych podlah, novych dvefi a tprav
povrcht.

Naklady akce: 26.000 tis. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: Vybér dodavatele 01-04/2026; predpokladané
zahajeni 06/2026; ukonceni 09/2026.

Zdtvodneéni akce: Stavajici technicky stav tepelné izolace, podlahovych krytin
arozvodii ustfedniho topeni a elektroinstalace jiZz neni provozné udrzitelny
a nezabezpecuje potfebnou kvalitu vnitiniho prostfedi a optimalizaci provoznich
nakladi. Akce je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury
SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.

Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiént akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Pfiprava vybérového Trizeni
na zhotovitele stavby.

Plan praci pro dany rok: Realizace a ukonceni stavby.

Predpoklad nakladii vdaném roce a zdroji jejich pokryti: 26.000 tis. K¢ z vlastnich
prostredkt UP.

Vodarni 6 — Bezbariérovy pristup (vytah)

A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Jedna se o provedeni uprav vstupu a vratnice a pristavbu
vytahu ve dvorni ¢asti.

Néaklady akce: 13.576 tis. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: Vybér dodavatele 02/2026; zahajeni 04/2026;
ukonceni 09/2026.

Zdtvodnéni akce: Zabezpeceni bezbariérového pristupu do vSech prostor budovy.
Akce je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+
a PRSZ UP na rok 2026.

Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

C. Aktualni stav investiéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu teSeni investicni akce: Zpracovand PD pro provadeéni
stavby.

Plan praci pro dany rok: Vybérové rizeni na zhotovitele, realizace a ukonceni
stavby.

Predpoklad nakladti v daném roce a zdroji jejich pokryti: 13.576 tis. K¢, z toho
8.576 tis. K¢ z vlastnich prostredki UP a 5.000 tis. K¢ z projektu ERDF SP.



Kampus Lazce

21) U Sportovni haly 2 — rekonstrukce Sportovni haly UP

A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je komplexni rekonstrukce a dostavba
stavajiciho objektu sportovni haly. Soucasné dojde k dostavbé novych vyukovych
ploch.

Naklady akce: 427.261 tis. K¢

Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro Gzemni tizeni 09/2019;
vydani tzemniho rozhodnuti 09/2020; zpracovani PD pro stavebni povoleni
01/2022; vydani stavebniho povoleni 12/2022; zpracovani PD pro provadéni
stavby 10/2024; zah4jeni realizace stavby 07/2025; ukondeni realizace stavby
06/2027.

Zdtvodnéni akce: Celd budova je ve velmi Spatném technickém stavu. Strecha
ioplasténi budovy neumoznuji tGsporné hospodareni s energiemi. Vnitini
sportovni plochy jsou na hranici zivotnosti a zpusobilosti. Akce je v souladu
s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok
2026.

Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualnt stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu reSeni investi¢ni akce: Probihajici zpracovani projektové
dokumentace pro provadéni stavby.

Plan praci pro dany rok: Realizace stavebnich praci.

Predpoklad nakladti v daném roce a zdroji jejich pokryti: 227.611 tis. K¢, z toho
27.611 tis. K¢ z vlastnich prostfedkit UP a 200.000 tis. K¢ z prostfedkd dotace
MSMT.

Kampus Holice

22) Holice — Rekonstrukce budovy 47
A. Udaje o akci jako celku

Stru¢ny popis akce: Predmétem je komplexni rekonstrukce vyskové casti
stavajiciho objektu (2. NP — 6. NP), ktery byl v minulosti jen c¢astecné
rekonstruovan.
Naklady akce: 145.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani studie 06/2025; zpracovani PD
pro povoleni zaméru 12/2025; vydani stavebniho povoleni 06/2026; zpracovani
PD pro provedeni stavby 12/2026; vybérové fizeni na zhotovitele 06/2027;
zahajeni realizace stavby 06/2028; ukonceni realizace stavby 06/2030.
Zdtvodnéni akce: Akce Fesi nedostate¢né vyukové a laboratorni plochy PiF a je
v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ
UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Vystavba objektu F1 a dalsi rozvoj
arealu.



B. Aktualnt stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Zadani studie.

Plan praci pro dany rok: Zpracovani PD.

Predpoklad nakladii v daném roce a zdrojii jejich pokryti: 9.000 tis. K¢ z vlastnich
prostredkt UP.

23) Holice, Slechtitelil 27 — Vijstavba objektu F1
A. Udaje o akci jako celku

Struc¢ny popis akce: Predmétem akce je vystavba nového tfipodlazniho objektu
rozmeéru cca 47 x 26,5 m, ktery bude obsahovat vyukové laboratoie a seminarni
mistnosti pro PrF.
Naklady akce: 330.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro stavebni povoleni
05/2025; zpracovani PD pro provadéni stavby 01/2026; vybérové rizeni
na zhotovitele 02/2026; zahajeni realizace stavby 07/2026; ukonceni realizace
stavby 06/2028.
Zdtvodnéni akce: Akce FeSi nedostate¢né vyukové a laboratorni plochy PiF a je
v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ
UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investicni akce: Rekonstrukce budovy 47.

B. Aktualni stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Priprava zadavaci dokumentace pro
vybér zhotovitele stavby.

Plan praci pro dany rok: Projektova priprava.
Predpoklad nakladti vdaném roce a zdrojti jejich pokryti: 12.000 tis. Ké z vlastnich
prostredkt UP.

24) Holice, Slechtitell 27 — Vijstavba objektu A2
A. Udadje o akcijako celku

Struc¢ny popis akce: Pfedmétem akee je vystavba nového ¢tyipodlazniho objektu
rozmeru cca 25 x 75 m, ktery bude obsahovat laboratote, pracovny a seminarni
mistnosti pro pracovisté PrF.
Naklady akce: 500.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani studie 06/2025, zpracovani PD
pro povoleni zaméru 06/2026; vydani stavebniho povoleni 12/2026; zpracovani
PD pro provadéni stavby 06/2027; vybérové fizeni na zhotovitele 2027;
predpoklad zahéajeni realizace stavby 2028, ukoncéeni realizace stavby 2030.
Zdtvodnéni akce: Akce Fesi nedostate¢né vyukové a laboratorni plochy PiF a je
v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ
UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Rekonstrukce budovy 47.



B. Aktualnt stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Priprava zadavaci dokumentace pro
vybér projektanta.

Plan praci pro dany rok: Projektova priprava.

Predpoklad nakladii vdaném roce a zdroji jejich pokryti: 12.000 tis. K¢é
z vlastnich prostredka UP.

Kampus Hnévotinska

25) Hnévotinska — Vystavba nové budovy LF
A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Jedna se o vystavbu nového objektu na ulici Hnévotinska,
ktery bude obsahovat poslucharnu s kapacitou 400 studentii a potiebné vyukové
prostory a zazemi. Soucésti nového objektu bude i nezbytné stravovaci zazemi.
Naklady akce: 687.427 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Studie 12/2018; projektovd dokumentace
12/2022; zahéjeni realizace akce 06/2023; ukonceni realizace akce 01/2026.
Zdtvodnéni akce: Realizace akce zabezpeci dostate¢né kapacity vyukovych ploch
véetné vydejny jidel a je vsouladu scilem 5.3 Rozvoj a optimalizace
infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualnt stav investicéni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Realizace stavby.

Plan praci pro dany rok: Ukonceni realizace a predani do uzivani.

Predpoklad nakladii v daném roce a zdroji jejich pokryti: 22.800 tis. Ké
z vlastnich prostredkt UP.

26) Hnévotinska — Rekonstrukce fasady budovy Dostavby Teoretickych
ustavil

A. Udadje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Jedna se o postupnou opravu fasaddniho plasté, ktery
v nékterych ¢astech vykazuje netésnosti a zhorsené tepelné technické vlastnosti.
Naklady akce: 20.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Projektova dokumentace 02/2026; zahajeni
realizace akce 04/2026; ukonceni realizace akce 11/2026.
Zdtvodnéni akce: Realizace akce odstrani zavady v netésnosti fasadniho plasté
aje vsouladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+
a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investi¢éni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu reseni investic¢ni akce: Projektova priprava.

Plan praci pro dany rok: Realizace akce.

Predpoklad naklad@i v daném roce a zdroji jejich pokryti: 20.000 tis. Ké
z vlastnich prosttedkt UP.



27) Hnévotinska — Rekonstrukce parkovacich teras
A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Jednd se o rekonstrukci dilatacnich spar a povrchta
parkovacich teras.
Naklady akce: 10.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Projektovad dokumentace 02/2026; zahajeni
realizace akce 04/2026; ukonceni realizace akce 11/2026.
Zdtvodnéni akce: Realizace akce odstrani zavady v zatékani do nizsich podlazi a je
v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ
UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investiént akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu reseni investi¢ni akce: Projektova priprava.

Plan praci pro dany rok: Realizace akce.

Predpoklad nékladi v daném roce a zdroji jejich pokryti: 10.000 tis. Ké
z vlastnich prosttedkt UP.

Kampus Neredin

28) Neiredin — Rekonstrukce infrastruktury
A. Udaje o akci jako celku
Struc¢ny popis akce: Pfedmétem akce je vybudovani studijniho prostoru s rampou
k budové dékanatu FTK, rekonstrukce télocviény a vstupu v budoveé.
Naklady akce: 48.277 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro Gzemni fizeni 03/2020;
zpracovani PD pro stavebni fizeni 03/2024; zpracovani PD pro vybér zhotovitele
dila 04/2024; zahajeni realizace stavby 04/2026; ukonceni realizace stavby
10/2026.
Zdtvodnéni akce: Realizaci akce dojde ke zlepSeni technického stavu
a zpristupnéni pro osoby ZTP. Akce je v souladu s cilem 5.3 Rozvoj a optimalizace
infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualnt stav investi¢éni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Projektova piiprava.

Plan praci pro dany rok: Realizace stavby.

Predpoklad nakladti vdaném roce a zdroji jejich pokryti: 48.277 tis. Ké z vlastnich
prostiredkt UP.



29) Neiredin — Zpristupnéni objektit ZTP
A. Udaje o akci jako celku
Stru¢ny popis akce: Predmétem akce je vybudovani venkovnich ramp pro
jednotlivé vstupy do objektii VS koleji.
Naklady akce: 24.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 02/2026;
zah4jeni realizace stavby 06/2026; ukonceni realizace stavby 08/2026.
Zdtvodnéni akce: Akce je vsouladu scilem 5.3 Rozvoj a optimalizace
infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualni stav investicént akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu reseni investi¢ni akce: Projektova priprava.

Plan praci pro dany rok: Zpracovani PD a zah4jeni stavby.

Predpoklad néakladi v daném roce a zdroji jejich pokryti: 24.000 tis. Ké
z vlastnich prosttedkt UP.

30) T¥. Miru 113 — Ubytovna BALUO
A. Udadje o akci jako celku
Struc¢ny popis akce: Pfedmétem akce je provedeni stre$ni nastavby nad stavajici
objekt VS koleji a vybudovéni ubytovaci kapacity 25 lizek.
Naklady akce: 45.000 tis. K¢
Terminy pripravy a realizace akce: Zpracovani PD pro provadéni stavby 12/2026;
zahajeni realizace stavby 06/2027; ukonceni realizace stavby 08/2028.
Zdtvodnéni akce: Akce je vsouladu scilem 5.3 Rozvoj a optimalizace
infrastruktury SZ UP 2021+ a PRSZ UP na rok 2026.
Synergické vazby na jiné investi¢ni akce: Nejsou zadné.

B. Aktualnt stav investi¢éni akce (projektova faze) a postup praci v r. 2026
Popis aktualniho stavu feseni investi¢ni akce: Projektova piiprava.

Plan praci pro dany rok: Projektova priprava.

Predpoklad nakladti v daném roce a zdrojt jejich pokryti: 500 tis. Ké z vlastnich
prostredkt UP.



3. Souhrnna informace o porizovani strojniho a pristrojového
vybaveni v roce 2026

FF

Ocekavany objem vydaji: 4.320 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdrojt: Projekty, vlastni zdroje fakulty.

Stru¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdivodnéni: Nakupy pfistrojového vybaveni
(nahrazeni starého i potizeni nového) pro naplnéni cili projekti a veédecko-
vyzkumnou ¢innost. Aktualizace serverového pole. Inovace Divadelniho salu FF UP —
AV techniky.

FZV

Ocekavany objem vydajti: 10.000 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdroji: PROPOST a vlastni prostredky fakulty.

Shrnuti obsazenych aktivit a zdivodnéni: V souladu s cili projektu PROPOST bude
v roce 2026 pro zajisténi a zkvalitnéni vyuky studenti realizovan do novych uceben
spole¢né budovy na Hnévotinské ul. ndkup specialnich lizek (pro intenzivni pédci,
porodniho ltzka a vyhtivaného lizka pro kojence). Z vlastnich prostfedka fakulty
bude potizen audiovizudlni systém pro zdznam simulaci a debriefing, slouzici
ke zlepSeni vzdélavani a podpore efektivniho udeni zredlnych chyb i tspésnych
postupti.

LF

Ocekavany objem vydajii: 60.000 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdrojti: Projekty, vlastni zdroje fakulty.

Struc¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdivodnéni: Jedna se o sofistikované laboratorni
zafizeni, ale i ptistroje pro vyuku studentii. Zatizeni bude porizeno z projekti OP JAK
(EATRIS, OPENSCREEN, BBMRI), NPO, ERDF a dalsich. Z vlastnich prostredkt
fakulty bude obnovovano dosluhujici laboratorni vybaveni a simulatory nezbytné
pro vyuku a zajisténi védecko-vyzkumné cinnosti na LF a budou i dofinancovana
zafizeni porizovana z projekti podle pravidel jednotlivych poskytovatelti.

PdF

Ocekavany objem vydaji: 17.500 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdrojii: Projekty, vlastni zdroje fakulty.

Stru¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdivodnéni: Planované investice zahrnuji
porizeni lehkého uzitkového vozidla s elektrickym pohonem pro zajisténi provoznich
a logistickych potieb fakulty, hudebni nastroj, keramickou pec, modernizaci IT
infrastruktury prostirednictvim virtualizaéniho clusteru (servery a diskové pole)
azasadni modernizaci AV techniky ve vjukovych udebnich na Zizkové namésti.
Tyto investice reaguji na aktualni potreby fakulty, posili védecko-vyzkumnou
a umeéleckou ¢innost i kvalitu vyuky a jsou nezbytné pro naplnovani cili rozvojovych
projekti.



PiF

Ocekavany objem vydaji: 250.000 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdrojii: Projekty, vlastni zdroje fakulty.

Struc¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdivodnéni: Nahrazeni stavajiciho pristrojového
vybaveni, porizeni novych pristroji pro naplnéni cili projekti a planovanych
vyzkumnych a vyukovych aktivit.

VSU CATRIN

Ocekavany objem vydajt: 16.500 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdrojii: Projekty OP JAK, vlastni zdroje VSU.

Stru¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdtivodnéni: Doplnéni pristrojového vybaveni
pro VaV ¢innost. Ndhrada zastaralych zatizeni pro VaV ¢innost.

Univerzitni zarizeni

CVT

Ocekavany objem vydajti: 24.000 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdrojt: Projekty, vlastni zdroje CVT.

Struc¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdtivodnéni: Nutna tdrzba a reinvestice do sitové
a serverové infrastruktury UP, dalsi upgrade v oblasti IT systémi a technologii
za ucelem porizeni hardwarového vybaveni a posileni vypocetni kapacity nezbytné
pro zajisténi digitalnich forem vyuky a administrativnich ikoni spojenych se studijni
agendou.

SKM

Ocekavany objem vydaji: 7.000 tis. Ké.

Predpokladané pokryti ze zdrojt: Vlastni zdroje SKM.

Stru¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdvodnéni: Modernizace vymeénikovych
a predavacich stanic vysokoskolskych koleji. Vzhledem ke stafi a doporuceni
z energetického auditu je zapottfebi provést modernizaci jak strojni ¢asti topeni,
tak ohfevu teplé vody, a to véetné modernizace systému MaR jednotlivych koleji.
Jednotlivé vymeénikové a predavaci stanice budou pripojeny na jiz zfizeny centralni
dispec¢ink SKM. Postupné budou modernizovany vSechny vymeénikové stanice
v budovach SKM, kdy celkovy o¢ekavany naklad ¢ini 48.000 tis. K¢. Pro rok 2026 byla
vybrana vysokoskolska kolej Neredin 2.



VTP

Ocekavany objem vydajt: 3.150 tis. K¢.

Predpokladané pokryti ze zdrojt: Projekty, vlastni zdroje VTP.

Stru¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdiivodnéni: Modernizace elektrické pozarni
signalizace v objektech VTP A a B v Holici v souladu se schvalenym planem jednotné
pozarni ochrany arealu a splnéni soucasnych standardi a norem. Priprava
modernizace osvétleni na objektech VTP A, B a C, jelikoz byla ukoncena vyroba vétSiny
typtu zarivek a zaroven se usiluje o dosaZeni tspory spotieby elektrické energie.
Modernizace dosluhujiciho a zastaralého venkovniho osvétleni v arealu Holice.
Vymeéna a kalibrace kalorimetrti a dalSich fakturaénich méridel v bloku A v souladu
s platnou pravni Gpravou.

VUP
Ocekavany objem vydajt: 1.630 tis. K¢.
Predpokladané pokryti ze zdrojt: Vlastni zdroje VUP.

Struc¢né shrnuti obsazenych aktivit a zdivodnéni: Snasecka s falcovackou, lisy —
do tiskarny pro vyrobu vazeb V2 a V8. Kalkula¢ni program — software pro tiskarnu.
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